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Status
O ter kennisneming

O ter (oriéntatie) bespreking
X ter besluitvorming

Samenvatting

Op 6 december 2019 hebben wij de ontwerp Kadernota 2021 aan de gemeenteraden en provinciale staten
toegestuurd met het verzoek om uiterlijk 14 februari 2020 een eventuiele zienswijze op de ontwerp Kadernota
2021 aan ons kenbaar te maken. Van de gemeenten Houten, Nieuwegein, Soest en de gemeente Utrecht hebben
wij een (concept) zienswijze ontvangen. Deze zijn als bijlage toegevoegd. Van andere deelnemers hebben wij een
bericht ontvangen dat zij afzien van zienswijze, van enkele deehemers hebben wij tot op heden nog geen
formeel bericht ontvangen. In deze aanbiedingsbrief geven wij een inhoudelijke reactie op de zienswijzen en
stellen wij voor de ontwerp Kadernota 2021 ongewijzigd vast te stellen.

Samengevat kan gesteld worden dat er vanuit de deelnemers vooral opmerkingen worden gemaakt over:
- Ontwikkelingen met betrekking tot het traject 'Kleur Bekennen';
- Financiéle sereac e e *Kleur Bekennen’ en de verschuiven van bodemtaken als gevolg van de
omgevingswet;
- Opvolgng van et rapport van Berenschot in opcracht van de Provincie en Gemeente Utrecht.

Voorstel

Het Algemeen Bestuur wordt voorgesteld om:
1. kennis te nemen van de ontvangen zienswijzen van de deelnemers inzake de ontwerp Kadernota 2021;
2. inte stemmen met de Kadernota 2021 en deze vast te stellen.

Planning en communicatie

Nadat de Kadernota 2021 door het Algemeen Bestuur is vastgesteld, zal deze worden toegezonden aan
deelnemers. Tevens zal de Kadernota 2021 op de website van de RUD Utrecht geplaatst worden.

Toelichting

Gemeente Houten (voor zienswijze zie bijlage 1)

In de zienswijze van de gemeente Houten wordt een zorg uitgesproken dat er nog geen uitkomsten zijn van het
traject Kleur Bekennen', Ze geven aan dat de RUD Utrecht alle zeilen bij zal moeten zetten om de noodzakelije
veranderingen die met de Omgev te kunnen aangezien dit andere
competenties van de RUD Utrecht zal vragen. Het traject 'Kleur Bekennen’ past goed bij het in kaart brengen van
de ontwikkelrichting. De gemeente Houten dringt aan op een plan van aanpak daaropvolgend.

Reactie van het Dageliiks Bestuur:

Het traject Kleur Bekennen’is nog gaande. De ontwikkelrichting, ofwel de “Kleur’, is inmiddels
gekozen. Er dienen echter bestuuriik nog keuzes gemaakt te worden over de wiize waarop hier invulling aan
gegeven zal worden. Alle deelnemers worden hierbij betrokken. Het plan van aanpak waar de gemeente Houten
op doelt zal naar verwachting in de eerste helft van 2020 worden opgesteld. Derhalve is het ook nog niet
mogeljk om al rekening te houden met de financiéile consequenties van dit traject bj de programmabegroting
2021,
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De RUD Utrecht is druk bezig met de voortereidingen met betrekking tot de omgevingswet. In 2019 is hiervoor
een programmamanager aangesteld dlie ook onderdeel uitmaake van het MT van de RUD Utrecht. In de praktijk
merken we inderdaad dat de invoering van de Omgevingswet veel van onze organisatie vraagt, zoals van elke
organisatie die met de Omgevingswet te maken krijgt. Derhalve stellen we bij de jaarrekening ook voor om een
bestemmingsreserve te vormen van de overgebleven miclelen uit 2019 om een deel van de kosten dle hiermee
gemoeid zijn te kunnen dekken.

Gemeente Nieuwegein (voor concept zienswijze zie e 2!

De gemeente Nieuwegein geeft aan dat zij er belang aan hechten dat de gemeente wordt geinformeerd zodra de
financile consequenties van traject 'Kleur Bekennen’, verschiving van de bodemtaken als gevolg van de
Omgevingswet en de asbesttaken bekend zijn.

Reactie van het Dageljiks Bestuur:
De financiéle consequenties van de asbesttaken zijn /nmldde/s bekend, Deze taken zijn opgenomen in de
uitvoeringsplannen 2020 en zjin tevens ook 2021, voor de die
per 1 januari 2020 de asbesttaken bj de RUD Utrecht hebben belegd.

De financiéle consequenties van traject Kleur Bekennen'zullen 2020 pas bekend worden aangezien dit traject
nog niet is afgerond. Zie hiervoor ook de uitleg bij de Zienswize van de gemeente Houten. Uiteraard zullen wif al
onze deelnemers betrekken by de uitkomsten zodra die bekend zijn.

De financiéle ies van s op dit moment op diverse niveaus
onderwerp van gesprek. Wi oo e e et halfiaar 2020 volledlg inzicht in te verkrigen.

Gemeente Utrecht (voor zienswijze zie bijlage 3)

De gemeente Utrecht geeft aan dat ze in grote ljjnen kunnen instemmen met het beleid van de RUD Utrecht. In
2019 heeft de gemeente Utrecht samen met de Provincie Utrecht een onderzoek laten doen naar de
toekomstbestendigheid van de RUD Utrecht. De gemeente Utrecht geeft aan dat ze graag zouden zien dat dit
onderzoek het traject 'Kleur Bekennen’ verder op weg helpt en dat de aanbevelingen it het onderzoek
voortvarend worden opgepakt door de RUD Utrecht.

De gemeente Utrecht geeft tevens aan dat ze een voorbehoud maken bij de financiéle biidrage zolang de
uitkomsten van het traject 'Kleur Bekennen' en het verschuiven van de bodemtaken als gevolg van de
Omgevingswet nog niet bekend zijn.

Reactie van het Dageljiks Bestuur:

Het traject leur Bekennen’ en het onderzoek dat s uitgevoerd door Berenschot zjjn twee losstaande trajecten.
Het onderzoek van Berenschot is in opdracht van de gemeente Utrecht en de provincie Utrecht uitgevoerd. Dit &
door beide als input gebruikt voor de positiebepaling in het traject ' kleur bekennen’ en dus geen onderzoek, van
de RUD Utrecht of al haar deelnemers. De aanbevelingen de uit het onderzoek van Berenschot zijn gekomen en
Zjjn ingebracht door de gemeente Utrecht en de provincie Utrecht worden door de RUD Utrecht uiterst serfeus
genomen en zijn meegenomen in het verdere traject van ' kleur bekennen

De definitieve financiéle bjidrage voor het jaar 2021 zal zeer waarschjinljk worden beinvloed door het traject

kleur bekennen’en de verschuiving van bvdem.‘aksn Eventuele fnanc/e/e consequenties zullen aan de
worden ‘middels eer rop zienswijze van mepmmg Is. De

gemeente Utrecht kriigt dan op deze wize e ‘mogelijkheid om i wioed at t oefanen

Gemeente Soest (voor zienswijze zie bijlage 4)

De gemeente Soest geeft aan dat zij de financiéle gevolgen van het traject 'Kleur bekennen’ graag verwerkt
willen zien in de programmabegroting 2021. Ze verzoeken de RUD Utrecht in het vervolg dergelijke trajecten
afgerond te hebben voor het opstellen van de kadernota's.

De gemeenteraad van Soest heeft bij de vaststelling van de begroting 2020 een taakstelling opgenomen op de
verbonden partijen. De raad van Soest stelt vast dat waar worden

en daardoor worden om te bezuinigen en/of hun nkomsten te
verhogen, de bijdrage aan de verbonden partijen wel blijven stijgen. Soest vraagt het college erop aan te dringen
dat hierin meer evenwicht wordt gezocht door aan te dringen op een taakstelling van ten minste 1%. Dit betreft
geen inhoudelijke reactie op de kadernota 2021 maar een bestuurlike opmerking die soest bij de vaststelling van
de kadernota in het Algemeen Bestuur van de RUD Utrecht opgemerkt wil hebben.
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Reactie van het Dageljiks Bestuur:

De RUD Utrecht streeft er naar om alle relevante ontwikkelingen te verwerken in de kadernota s. De financiéle
vertaling van het traject 'Kleur bekennen’kan helaas nog niet worden meegenomen in de programmabegroting
2021. Voor een uitleg verwizen we naar de reactie op de zienswijze van de gemeente Houten.

De RUD Utrecht streeft naar een efficiénte en effectieve uitvoering van de werkzaamheden. Bij de vaststelling van
de nieuwe producten en dienstencatalogus (PDC) voor 2020 is ook een efficiency voor de deelnemers
gerealiseerd van jaarliiks (dus terugkerend) € 220.000. Vanuit de GR en de DVO' zijn afspraken vastgelegd over
foe om te gaan met een vermindering van afname (gedeelteljike uittreding), waar een taakstelling onder vait.

Gezien de mogeljjke wens van meerdere om ook jk te realiseren op
gemeenschappeliike regelingen zullen wij in één van de komende vergaderingen met het AB hierover spreken om
een standpunt en een mogeliik werkwiize met elkaar af te spreken. Het spreekt voor zich dat dit een onderwerp
s dat zorgvuldig met elkaar moet worden behandeld, aangezien bezuinigingen van één deelnemer altjd een
direct effect heeft op de bjidrage van de andere deelnemers. Daarnaast moet er een duideljike afspraak zijn over
eventuele (Iater ontstane) frictiekosten,
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Bijlage 1: zienswijze gemeente Houten

Intemet: wwn houten.ni

RUD Utrecht
Dageliks Bestuur RUD Utrecht
T.a.v. de heer G. Spelt
Postbus 85242

3508 AE UTRECHT

gemeente Houten

Uwkepmerc U el van Ons kenmerk Bijagen

osun
19 FeB 10 atesember: 2318 e

Ondenverp
Zienswijze Ontwerp Kademota 2020 RUD

Geachte heer Spelt,

In deze brief informeren wij u over de besluitvorming van de gemeenteraad omirent de Ontwerp
Kadernota 2021 RUD Utrecht.

Tijdens de raadsvergadering van 11 februari 2020 heeft de raad besloten om over de Ontwerp
Kadernota 2021 RUD Utrecht als zienswilze in te cienen, dat dit document naar onze mening te weinig
zeggend is, omdat er nog geen besluitvorming heeft plaatsgevonden over het lopende traject Kleur
bekennen', over de in onze ogen noodzakelijke veranderingen van de RUD- organisatie.

Zienswize:
Wij kijken met veel belangstelling uit naar de resultaten van het recent afgeronde traject ‘Kleur
Bekennen' en een plan van aanpak voor de noodzakelijke veranderingen. Vast staat dat de
Omgevingswet andere competenties en werkwiizen van de RUD Utrecht vraagt. Ons inziens zal de
RUD alle zeilen moeten bijzetten om hier tidig aante kunnen voldoen.

Wat betreft de verschuiving binnen het taakveld Bodem verwachten wij dat het op termin her-
onderbrengen van de gewilzigde bodemtaken bil de RUD - door de gemeenten in plaats van de
provincie Utrecht - uiteindelijk weer een positief effsct zal hebben op de kosten voor de. deelnemers
De totale vaste dan weer over een erdeeld.
Hierdoor verwachten wij vanaf dat moment een in verhouding lagere doorbelasting van o vaste
overheadkosten aan de gemeente Houten

Resumerend, wij hebben moeite om zonder beslutvorming over het traject ‘Kleur bekennen’ een
oordeel te geven over de beleidsvoornemens van de RUD Utrechl in deze kademma 2021. In eerdere
Zienswijzen hebben wij al dat wij een in de vitvoering
van de VTH taken noodzakelijk achtten en drongen er bij u op aan haast te maken met een goed
onderbouwd plan daarvoor. Het project 'Kleur bekennen' past goed bij die vraag om de benodigde
ontwikkelrichtingen van de RUD Utrecht in kaart te brengen.

Berichtnummer: 305538
(RERRAUN
[Zasknummer: 702877 |
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Wi moeten vaststellen, dat we die duidelikheid nu nog niet gekregen hebben. En wij dringen o nu u
op aan die helderheid zoveel mogelijk wél te bij de Ontwerp

Met vriendefike groet,

het college van en van d
de s is, de burgemeester,

Houten,

PP. Isabella
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Bijlage 2: zienswijze gemeente Nieuwegein

Postous 13430 AR Bezsskadras Stadsplein L 3431 L2 www.nieuwagein.nl
IBAN: NL49 BNGH 0285 0043 87  BIC: BNGHNLIG

Toezicht Veiligheid &
Leefbaarheid

on Flen van Welbeek
14030
Eemail [ vanwlbeek @nieumegein nl

RUD Utrecht Gatum 21 februgr 2020
Dageljks Bestuur Kenmerk

Postbus 85242
3508 AE UTRECHT

Berichtnumme
Onderwers Cntwerp Kadernots
2021 RUD Utrecht

Geacht bestuur,

Bedankt voor het toesturen van de ontwerp Kademata 2021 RUD Utrecht, U heeft
op 6 december 2019 de ontwerp Kadernota 2021 RUD Utrecht aan onze griffie
gestuurd met het verzoek bij een zienswijze deze uiterlijk 14 februari in te dienan
zodat het algemeen bestuur de Kadermnots 2021 RUD Utracht op haar vergadering
wvan 26 maart 2020 kan vaststellen. De raad heeft op 20 februari besloten om
anderstaznde zienswijze op deze ontwerp Kadernota 2021 RUD Utrecht in te
dienen. Gezien de aanleverdatum van 14 februari 2020 was dit niet eerder
mogelijk.

Zienswijze
we dat de RUD in sen =it, waardoor nu sprake is van
een beleidsarme kadernata, De raad wil graag betrokken worden bij de keuzes die
voortkomen uit dit ontwikkeltraject.

Toalichting bij zienswijze

De raad wil u meegeven dat, zodra de financisle cansequenties van het trajectan
*Kleur bekennen’, de uitvoering van de Omgevingswet, overdracht van
bodemtaken en asbesttaken bekend worden, de gemeante 2o spoedig magelik
wordt geinformeerd over de financiéle gevolgen zodat bekekan kan worden of de
consequenties passen in de begroting van de gemeenta.
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Onderwarp Ontwerp Kadernots 2021 RUD Utrecht

Tot slot

Wij zien da definitieva Kademota 2021 RUD Utrecht mat balangstaliing tegsmost.
Indien u vragen heeft naar aanleiding van deze brief, kunt u contact opnemen
met mevrouw F. van Walbeek, haar contactgegevens staan bovenaan deze brief.

Mat vriendelijke groet,
burgemeester en wathouders,

Ellie Liebragts Frans Backhuijs
secretaris burgemeester
sijtagen

Kosie s
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Bijlage 3: zienswijze gemeente Utrecht

Gemeenteraad

Postadres Posibus 16200, 3500 CE recht
Telefoon 030 - 786 1089

www.atrecht.nl/ gemeenteraad

A B D s
it Gemeente Utrecht

1 3FEB. 2020

Dagelljks bestuur RUD Utrecht
T.axv. de heer G, Speit
Archimedeslaan 6

3584 BA UTRECHT

123488
Behandeld door L uas Rosien Datum & fabruar 2020

Doorklesnummer 930 - 28 64561 Onskenmerk 7177161

E-mal jaan rolkngutrechtal Onderwerp Zenswjzemagelikheid oatuerp
Bijageln) Geen Kadermota

Un kenmerk Verzonden . 200

Unbrioyan 6 december 2018 B antwoord datum, kenmerk e oS denverp vermelden

Geachte heer Spelt,

©p 6 december 2019 heeft u ons de ontwerp Kadermota 2021 aangebaden om gebruik te kunmen
maken van de mogelikheid om hierop vaér |4 februarl 2020 een zienswijze kenbaar te maken,
Van deze gelegenheid maken wij graag gebrulk,

Dank voor de toezending van de ontwerp Kadernota 2021 waarin u de beleidsmarige en financiéle
ultgangspunten voor de begroting 2021 presenteert. In grote lijnen kunnen wil Instemmen met het
door u voorgestelde ontwerp; hieronder reageren wij op de diverse onderdelen.

Oraanisatie en beleid
Wi hebben van de

Dei wan de O die q per | januasi 2021 in werking treedt
heeft naar het zich laat aanzien gevolgen vaor de cultuur, denk- en werkwijze van de RUD Utrecht
organisatie. Het goe van op deze Kt ans
Ontwikiceling van meer expertise bij de RUD Utrecht op het gebied van energietransitle,
klimaatadaptatie en een duurzame leefomgeving zal riodig zijn om zan de vaag van de andere
deelnemers te kunnen voldoen, De gemeente Utrecht heeft overigens de expertise voor deze
onderwerpen al In eigen huis georganiseerd,

U bent in 2019 het traject *Kleur Bekennen” gestart waarmee de positiebepaling van de organisatie na
de komst van de Omgevingswet wordt bepaald. Om een goede start te kunnen maken voor de
toekomstige ontwikkelingen hebben de provincie en de gemeente Utrecht het initlarlef genomen om
een extern bureau een onderzoek te laten doen naar de toekomst bestendigheid van de RUD Utrecht.
idealiter kan dit onderzoek het traject ‘Kieur Bekennen” verder o weg helpen naar een voor een leder
acceptabel resuliaat.

Wi zien graag dat de acties en aanbevellngen ult het onderzoek van de gemeente en de provinie
Utrecht vaortvarend worden opgepakt. Darhij gaan wij er Vanuit dat u deze acties reeds in 2020
grotenderls zal opstarten.
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Gemesnterad

Datum & februar 2020 T
ek FERE] Gemeente Utrecht
Flnangiee!

De verhoging van die gemesntelijke bildrage wordt voor een groot deel verorzaakt door de loon- en
prijscompensatie. Daarnaast is e voor een aantal zaken (z0als traject *Kleur Bekennen” en het
onderzoek van de provincie Utracht en de gemeente Uirecht) nog gcen duldelijicheid over de financidle
consequenties daarvan. Dat betekent dat wij een voorbehoud maken ren aanzien van die kosten. Bij de
programmabegroting 2021 zuller wi] asngeven of wij met die Kosten in kunnen stemmen.

8] de berekening van de totale bijdrage I5 rekening gehouden met de afname van de vraag van de
provincie, in verband met de overdracht van de bodemtaken van de provinele naar de kleine en
middelgrate gemeenten (aanleiding hiervoor Is de Omgevingswetl. Dit hesft als consequentie dat van
ons een hogers bijdrage wordt gevraagd.

B deze berekening is naar onze mening echier geen rekening gehouden met de verwachte extra vraag
van de deelnemends gemeenten. Yanwege het ontbreken van kennis en eapaciteit zullen de Klsine en
middelgrote gemeente deze taken, net als de provinae al deed, rzar verwachting onderbrangen bij een
omgevingsdienst. Voor zover deze taken bij de RUD Utrecht ondergebrachi worden, zal dit een
positieve ultwerking hebben op de hoogte van de voorgestelde bijdrage van de gemeente Utrecht in
2021

Hoogachtand,

Gemeenteraad van Utrecht,
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Bijlage 4: zienswijze gemeente Soest

GemeenTe
SoesT Algemeen Bestuur
Regionale Ultvoeringsdienst Utrecht - RUD
Posthus 85242
E UTRECHT
Soest, 13 fabruani 2020 verzonden: 13 februari 2020
w bricf van 6 december 2019
ww kenmerk Ontwerp Kademata 2021 RUD Utrecht
afdeling Dionstverianing, team Vergunning & Hanghaving
zaakmummer
doc.nummer ;2264385
onderwerp ensufeenbrief Ontwier Kadernots 2021 RUD Utracht

Beste heer, mevrouw,

Hierbij delen wij u mee dat wij kennis hebben genomen van de Oritwerp Kadernota 2021 RUD van de
Utreche. Wif wilon hierbi de volgende zienswljze indianen:

Graag dringen wi e bi u op aon om a0

§ pat o I wainnen
rorten 021 van de RUD, Volgans i twerp begrating 2021 voor de
deelnemers beschikbaar in maart/april 2020,

i
Wi U In het vervolg de uitkomst van

Kadem .
derpelike trajecten al bekend te hebben bij kadernota's.

Taskstaling:

q van de begroting 2020

e varomown pecilen. De read van waar gemeenten

teqenvaliende utieringen u huksemeenmmnﬂimﬂaammrped jangen worden o te he:umlgcn L
te verhagen, de bijdragen san onze verbonden partijen Jaar in, faar it biljver

VIaaE het COEGE erap 2an 1 60on dbt Heri e evemmiche sorck genfach doot san te drgem op

wen taskstelling van ten minste 1%.

Hat becet gven ncuial reaclc o e vonrbgpende ot 2024, an n i i guan somstin,
M ool SRS BTG he o U VNG kO Kademete in het Agamoe
van de RUD Litrecht opgemerkt wil h

Moer informatia?
Heeft u nog wragen of opmerkingen? Neemt u dan gerust contact op mel Wends van der Heifgen, telefoon
035-5093263 of &-msil W vanderHeijden Bsoestn.

Teletsan: 0355093411 Tntemmet: v sosst ol
3760 CA Soest Eormel: pratbus 2000 et 1
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