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Aan de Raad. 

 

Voorstel 

De instructie voor de raadsgriffier van de gemeente Woudenberg vast te stellen. 

 

 

 

 

Inleiding 

In artikel 107a van de Gemeentewet is bepaald dat de raad in een instructie voor de taak 

en de bevoegdheden van de griffier nadere regels stelt. 

 

Centrale vraag 

Wil de raad overgaan tot vaststelling van de instructie voor de raadsgriffier? 

 

Beoogd resultaat 

Een omschrijving van de taak en de bevoegdheden van de raadsgriffier passend bij de 

schaal van de gemeente. 

 

Argumenten 

Een instructie voor de raadsgriffier als bedoeld in artikel 107a van de Gemeentewet is 

door de raad nog niet vastgesteld. Wel is er voor deze functionaris in het functieboek van 

de gemeentelijke organisatie een beknopte functiebeschrijving opgenomen conform de 

“Procedureregeling organieke functiebeschrijving- en waardering gemeente Woudenberg.   

Nu voor de raadsgriffier een Werkgevercommissie is ingesteld is er behoefte aan een 

door de raad vastgestelde instructie, aan de hand waarvan ook het functioneren van de 

raadsgriffier door de Werkgeverscommissie kan worden beoordeeld. De 

Werkgeverscommissie heeft mede op basis van voorbeeldmateriaal een instructie 
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opgesteld die past bij de schaal van Woudenberg. Indien het functieboek van de 

gemeentelijke organisatie wordt geactualiseerd, kan de functiebeschrijving voor de 

griffier worden gebaseerd op de instructie. Deze functiebeschrijving kan overigens door 

de Werkgeverscommissie worden vastgesteld. 

 

Duurzaamheid 

Het hebben van een instructie draagt bij aan goede arbeidsomstandigheden voor de 

griffier. 

 

Draagvlak 

De instructie is opgesteld door de Werkgeverscommissie, bijgestaan door een 

medewerker van de afdeling kwaliteit en advies (personeel en organisatie) en de griffier. 

 

Financiële consequenties 

Dit voorstel heeft geen financiële consequenties. 

 

De Werkgeverscommissie, 

 

Mevrouw M.H. Treep  

Voorzitter  

 

Bijlagen: 

 Conceptbesluit (de instructie)  

 


