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Aanleiding: Verkenning versterking bestuurskracht Scherpenzeel

Op 7 februari is het college van Woudenberg door de provincie Gelderland geinformeerd, dat provincie
Gelderland een verkenning is gestart naar de versterking van de bestuurskracht van Scherpenzeel. Die
verkenning dient als voorbereiding op de mogelijke start van een Arhi-procedure conform artikel 8 Wet
Arhi. Of die procedure daadwerkelijk gestart wordt, is afhankelijk van de besluitvorming in de
gemeente Scherpenzeel over de Kadernota, die is voorzien voor de zomer van 2020.

Doel van dit gesprek: Voorbereiding eventuee! open Arhi-overleg met betrokken gemeenten,
waaronder Woudenberg

De eerste stap in een mogelijk daarna te starten Arhi-procedure is het zgn. open overleg met betrokken
gemeenten. Om een zorgvuldig besluitvorming over het eventueel starten van een open overleg te
kunnen laten plaats vinden, wil GS Gelderland vooraf een zo volledig mogelijk beeld hebben van de
oplossingsmogelijkheden voor de versterking van de bestuurskracht van Scherpenzeel. GS Gelderland
is daarom als verantwoordelijk bestuursorgaan, naast deskresearch van bestaande rapporten, een
verkenning gestart om:

1. zich een onderbouwd beeld te vormen van de varianten en opties (naast herindeling) die er mogelijk
nog zouden kunnen zijn om de bestuurskracht van Scherpenzeel te versterken;

2. de ontwikkeling van de bestuurlijke verhoudingen in de regio en de gevolgen daarvoor van een
mogelijke herindeling van Scherpenzeel met een of meer gemeenten te analyseren.

3. zich een onderbouwd beeld te vormen van de gemeenten die bij dit overleg en bij een mogelijke
herindeling wel en niet betrokken zullen worden;

GS wil haar beeldvorming hierover met name baseren op de opvattingen die daarover op dit moment

leven bij de bestuurlijke partners van Scherpenzeel. Deze zijn in belangrijke zin maatgevend voor de
inrichting van het eventueel te voeren open overleg in het kader van de Wet Arhi. De verkenning heeft
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dus primair een inventariserend karakter op dit punt. De verkenning wordt uitgevoerd in de periode
april/medio mei 2020

De verkenning wordt uitgevoerd door de door GS aangestelde projectleider Versterking Bestuurskracht
Scherpenzeel, de heer D. Louter. Hij wordt daarbij ambtelijk ondersteund vanuit de provinciale
organisatie door de heer J, Bierman. De heer Louter heeft contact opgenomen voor het maken van een
afspraak met het college van Woudenberg. Het college wordt in het gesprek vertegenwoordigd door
burgemeester Cnossen en directeur/secretaris Van der Marck.

Afspraken over verslaglegging: GS besluit inzake Verkenning en bijbehorende stukken wordt
1 week voor publicatie/openbaarmaking aan gemeente Woudenberg verzonden

Van het gesprek is verslag gemaakt en dit verslag is voor akkoord voorgelegd aan alle aanwezigen. De
versiagen zullen op een later moment (tijdstip afhankelijk van de besluitvorming over mogelijk te
starten Arhi-procedure) ook openbaar kunnen worden gemaakt. Burgemeester Cnossen en secretaris
Van der Marck stellen hierbij als voorwaarde dat de gemeente Woudenberg tijdig voorafgaand aan
openbare publicatie van de rappeortage Verkenning versterking Bestuurskracht Scherpenzee!l en een
daarop te baseren GS besluit, terzake worden geinformeerd en in het geval dat er geen GS-besluit tot
start van een artikel 8 procedure worden gestart hier ook over worden geinformeerd. Hierdoor kan het
college vooraf kennisnemen van de stukken en het besluit en de gemeenteraad hierover (vertrouwelijk)
informeren alvorens het besluit en bijbehorende stukken openbaar worden. Op verzoek van
burgemeester Cnossen geeft de heer Louter een toelichting op de planning voor dit proces en de te
verwachte datum voor besluitvorming over de verkenning en de onzekerheden/afthankelijkheden die
hier op dit moment nog in zijn.

Deelvragen en beantwoording Gemeente Woudenberg

In het gesprek zijn de volgende deelvragen aan de orde gekomen.

1, Wat is uw visie op uw eigen bestuurlijke toekomst voor de korte en middellange termijn?

In de beleidsbegroting 2020 heeft de gemeenteraad de strategiekaart vastgesteld. Daarin is verwoord
waar gemeente Woudenberg voor gaat en voor staat: “"Wij staan voor een zelfstandig Woudenberg dat
ambitieus, efficiént, en voortvarend aan de slag gaat om het beste te doen voor Woudenberg. We
hebben vertrouwen in onze inwoners, ondernemers en organisaties. Samen werken we aan een
duurzame, sociale, ondernemende en veilige toekomst voor ons dorp. Een dorp waar iedereen mee kan
doen, we weerbaar zijn, we omzien naar elkaar en iedereen zich thuis voelt. Inwoners ervaren de
gemeente als een professionele dienstverlener en partner. Woudenberg is een financieel gezonde
gemeente met oog voor kwaliteit en betaalbaarheid. Een gemeente die meedenkt, participeert,
stimuleert en faciliteert.”

In 2015 heeft de gemeenteraad de Strategische visie op samenwerking door de gemeenteraad
vastgesteld. De samenwerking met externe partijen binnen de gemeente Woudenberg
kenmerkt zich door het slim en pragmatisch regelen van zaken, het vinden van een passende
oplossing voor een specifieke lokale situatie, en het motto dat samenwerken iets praktisch
moet opleveren. Daarbij is het van belang dat het ‘gevoel’ goed moet zijn.

Een actualisatie van deze nota wordt dit jaar voorgelegd aan de gemeenteraad. De lijst van partijen
waarmee we op een of andere wijze samenwerken is hierbij onder de loep genomen. Voortdurend
stellen we ons daarbij de vragen;

= Zitten we wel aan de juiste overlegtafel?

- Wat is onze invloed?

- Wat is de meerwaarde van het overleg?

- Zijn er alternatieven denkbaar?

Woudenberg is voor wettelijke taken en maatschappelijke opgaven geworteid in Regio Amersfoort en
provincie Utrecht, Sinds 1969 werkt Woudenberg samen binnen het Gewest Eemland en de
rechtsopvolgers daarvan, en sinds 2009 is ook de samenwerking gezocht binnen het Bestuursconvenant
Regio Amersfoort op beleidsmatige en bestuurlijke samenwerking. In dit convenant zijn de volgende
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gemeenten vertegenwoordigd: Amersfoort, Baarn, Bunschoten, Eemnes, Leusden, Soest, Woudenberg,
Barneveld en Nijkerk, De samenwerking richt zich op de thema’s sociaal domein (breed), ruimte en
wonen, economie, toerisme, verkeer en vervoer. De beweging vanuit het Rijk om te werken met
regiodeals versterkt dit verder. Recente voorbeelden zijn de regiodeals, de woondeals en de Regionale
Energie Strategie (RES). Woudenberg wordt hierbij ingedeeld in Regio Amersfoort. In de Regio
Amersfoort zijn ook de gemeenten Nijkerk en Barneveld vertegenwoordigd waardoor er een directe
samenhang is met Foodvalley. Waar nodig werkt Woudenberg ook thematisch samen met Foodvalley-
gemeenten, denk hierbij Aanpak vrijkomende agrarische bebouwing. Gemeente Woudenberg maakt
voorts onderdeel uit van de Veiligheidsregio Utrecht. Tot slot maakt de ligging van Woudenberg op de
grens van twee ruimtelijke eenheden (Vallei en Heuvelrug) en op de grens van drie bestuurlijke
samenwerkingsverbanden (Regio Amersfoort, Food Valley en U10/U16) deelname aan verschillende
overlegtafels noodzakelijk om de belangen van Woudenberg te kunnen behartigen.

Op het gebied van Informatisering en automatisering werkt Woudenberg samen met gemeente
Veenendaal. In 2020 gaat ook de uitvoering van WOZ-taken over van gemeente Scherpenzeel naar
veenendaal en wordt ook BAG/BGT in veenendaal ondergebracht. Op gebied van HR en werving en
selectie werkt Woudenberg samen in een regionaal samenwerkingsverband Utrecht-Zuid waar acht
deelnemende gemeenten, waaronder Woudenberg, vacatures met elkaar uitwisselen en het doel
hebben om mobiliteit te bevorderen. De medewerkers van deze gemeenten worden als interne
kandidaat meegenomen wanneer zij op een van de vacatures van de deeinemende gemeenten
solliciteren.

2. Welke rol ziet u in uw eigen bestuutlijke toekomst voor samenwerking met andere gemeenten
in de regio? Ziet u daar voor de komende jaren nod nieuwe ontwikkelingen in voor uw eigen

gemeente?

Woudenberg wenst vast te houden aan de positie die ze heeft te midden van onze andere
regiogemeenten. Daarnaast wensen wij ook aan te schuiven bij andere omringende regio’s als het gaat
om een betere belangenbehartiging van Woudenberg bij lokale vraagstukken. Gemeente Woudenberg
werkt aan duurzame versterking van de samenwerkingsrelaties als dat bijdraagt aan de doelen en
opgaven van Woudenberg. Woudenberg zet haar huidige samenwerking in Regio Amersfoort, in het
gebied Heuvelrug en Vallei, thematisch met Foodvalley en op provinciaal niveau in Utrecht voort.

3. In welke mate en op welke wijze speelt voor uw eigen bestuurlijk toekomst een wijziging van de
gemeentelijk indeling moaqelijk een rol?

Gemeente Woudenberg werkt aan duurzame versterking van de samenwerkingsrelaties als dat
bijdraagt aan de doelen en opgaven van Woudenberg. Een wijziging van de gemeentelijke indeling lijkt
voor Woudenberg geen invioed te hebben op de bestuurlijke en regionale verhoudingen. Woudenberg
zet haar huidige samenwerking in Regio Amersfoort, in het gebied Heuvelrug en Vallei, thematisch met
Foodvalley en op provinciaal niveau in Utrecht voort.

4. Welke samenwerkingsrelatie heeft u op_dit moment met de gemeente Scherpenzeel? Verwacht
u voor de komende jaren een verandering in die relatie? Wat ziin uw eigen wensen/ideeén

daarbij?

Gemeenten Woudenberg en Scherpenzeel geven momenteel gezamenlijk uitvoering aan de
WOZ-taken. In 2020 brengen beide gemeenten de uitvoering van de WOZ over naar gemeente
Veenendaal. Woudenberg, Renswoude en Scherpenzeel werken verder prettig samen bij het
organiseren van Open Monumentendag en de Veteranendag. Voarts treffen Scherpenzeel en
Woudenberg elkaar als er sprake van een gezamenlijk belang, denk hierbij bijvoorbeeld aan de
provinciale wegen die door de gemeenten lopen. De bevolking van de verschillende dorpen en
kernen in dit gebied (zoals Scherpenzeel en Woudenberg) trekken veel gezamenlijk op in
maatschappelijk opzicht, zoals onder meer blijkt uit de samenstelling van sportverenigingen in
het gebied.
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5. Hoe zou u op dit moment staan tegenover een mogelijk initiatief om tot verdergaande
samenwerking met Scherpenzeel te komen? Welke opties en varianten zoudeh daarbii voor u

mogelijk bespreekbazr zijn?

Woudenberg wenst vast te houden aan de positie die ze heeft te midden van onze andere
regiogemeenten. Daarnaast wensen wij ook aan te schuiven bij andere omringende regio’s en
overlegtafels als het gaat om een betere belangenbehartiging van Woudenberg bij lokale
vraagstukken,

6. Hoe zou u op dit moment staan tegenover een mogelijk initiatief tot fusie met de gemeente

Scherpenzeel {(en eventueel andere gemeenten)?

Gemeente Woudenberg werkt aan duurzame versterking van de samenwerkingsrelaties als dat
bijdraagt aan de doelen en opgaven van Woudenberg. Gelet op de huidige beperkte
samenwerking met gemeente Scherpenzeel lijkt een fusie van Scherpenzeel voor Woudenberg
geen invioed te hebben op de bestuurlijke en regionale verhoudingen. Woudenberg zet haar
huidige samenwerking in Regio Amersfoort, in het gebied Heuvelrug en Vallei, thematisch met
Foodvalley en op provinciaal niveau in Utrecht voort.

7. Welke gevolgen zou een eventuele herindeling in dit gebied hebben op de bestuurlijke en
regionale verhoudingen?

Gelet op de huidige beperkte samenwerking met gemeente Scherpenzeel lijkt een eventuele herindeling
voor Woudenberg geen invioed te hebben op de bestuurlijke en regionale verhoudingen. Woudenberg
zet haar huidige samenwerking in Regio Amersfoort, in het gebied Heuvelrug en Vallei, thematisch in
Foodvalley en op provinciaal niveau in Utrecht voort.

8. Wat wilt u mogelijk verder nog meegeven aan het provinciebestuur Gelderland in het kader van
de voorbereiding van de mogelijke start van een Arhi-procedure rond Scherpenzeel

Woudenberg hecht aan een zorgvuldige precedure. Daar waar Woudenberg hierin belanghebbende is,
wenst zij ten allen tijde tijdig (vooraf) en volledig geinformeerd te worden. Zie hiervoor bovenstaande
passage over besluitvorming en openbaarmaking van de rapportage Verkenning versterking
bestuurskracht Scherpenzeel.

Pagina geprint op: 20 mei 202006660661, 11:1700:0¢ vurPagina: 4 Voorstel: 9:\00 3 b&w route  divib&w 19-05-

LUZ0\GA. versiagen verkenning bestuursirscht scherpenzeeliversiag verkenning versterking bestuyrskracht
scherpenzeel 28-4-2020 vastgesteld. docxdosments




