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Inleiding 

Net als 
vorig jaar gaan 

we voor een 

feestelijke 
en 

veilige jaarwisseling 
in 

Woudenberg. 
Een 

jaarwisseling 
waar we 

als 
dorp 

met trots 

op terugkijken. 
Het is 

juist 
een moment 

om 
met 

elkaar het nieuwe 
jaar 

in te luiden. Dit 
heeft een 

feestelijk 
karakter en 

wij 
willen vernielingen 

en/of 
andere strafbare feiten voorkomen. Daarom 

willen 
wij opnieuw 

met 
inwoners, 

organisaties 

en 

partners 

in 
gesprek 

om met 
elkaar 

opnieuw 

dit doel 
te 

bereiken. 

Om dit te bereiken is bijgevoegd plan 
van 

aanpak opgesteld. 

Op 
basis van de 

aanbevelingen 
uit 

de evaluatie van de 
afgelopen jaarwisseling zijn wij 

tot 
de 

volgende uitgangspunten 
voor dit 

plan 

van 

aanpak gekomen: 

-_De jaarwisseling 
staat in het teken 

van 
verbondenheid 

waarin de 
spelregels 

worden 

gevolgd; 

-__ 

Wij 

houden 
vast 

aan de structurele 
verandering 

in 
de 

samenleving 
hoe 

tegen 
het vieren 

van de jaarwisseling 
wordt 

aangekeken; 

-__Eris een 

integrale 

en 

gezamenlijke aanpak 
met de 

politie, 

brandweer en 

gemeentelijke 

diensten; 

- 

Woudenberg, 
dat 

zijn wij 
met 

elkaar. Iedereen heeft daarin een 

eigen 

verantwoordelijkheid. 

Het 
plan 

van 

aanpak is opgebouwd 
uit de 

communicatiestrategie, 

de 
operationele 

uitgangspunten 

en thema's. 

Centrale 
vraag 

Kan het 
college 

van B&W instemmen met 
het 

plan 
van 

aanpak jaarwisseling 
2023-2024? 

Beoogd 
resultaat 

(wat) 

Een feestelijke 
en 

veilige jaarwisseling 
in 

Woudenberg. 

Kader 

1" 

Gemeentewet 

1 

Wetboek van 
Strafrecht 

* 

Vuurwerkbesluit 

» 

Wet Milieubeheer 

* 

Algemene Plaatselijke Verordening 

Argumenten 

In het 
plan 

van aanpak is 
de 

voorbereiding 
beschreven om 

te komen 
tot 

een 

feestelijke 
en 

veilige jaarwisseling 
2023-2024. Het plan 

van 

aanpak 
bestaat uit 

de 
communicatiestrategie, 

de 

operationele uitgangspunten 

en thema’s. 

Communicatiestrategie 

De 

communicatiestrategie 
is 

opgesteld 
in samenwerking 

met de 
afdeling 

communicatie. 

De communicatiestrategie beschrijft 
de doelstelling, kernboodschap 

en de 

communicatiemiddelen 
voor de 

aankomende jaarwisseling. Bij 

het 

opzetten 

van de 

communicatiestrategie 
is 

gebruik gemaakt 
van de 

doelen 
‘doen, 

voelen en weten’ om 
te 

bepalen 
welke communicatiemiddelen 

wij inzetten, 
zodat deze aansluiten 

bij 
de wens van de 

inwoners. Er 
wordt dit 

jaar 

naar 

aanleiding 
van de inwonersgesprekken 

weer een 

(rolmodellen)campagne opgezet 

om de breedte van de 
samenleving 

te bereiken. 

Operationele uitgangspunten 

Om 
de 

jaarwisseling veilig 
en 

rustig 
te 

laten 
verlopen 

worden diverse 
preventieve 

en 

repressieve maatregelen ingezet. 
In 

hoofdstuk 
3 

van het 
plan 

wordt hier verder 
op ingegaan. 

Het weghalen 
van 

gemeentelijke eigendommen 

zoals 
prullen- 

en 

hondenpoepbakken 
is een 

voorbeeld van 
één 

van de 
maatregelen. 

De 
politie 

houdt ook een actie samen met de 
boa’s, 

deze 
wordt 

nog 
nader 

uitgewerkt 
en er worden 

afspraken gemaakt. 
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Thema's 

De 
thema’s 

geven 

het 

wettelijke 
kader voor de aankomende 

jaarwisseling. 

In 
het 

Vuurwerkbesluit, Wet 
Milieubeheer, Algemene Plaatselijke Verordening 

en de 

Gemeentewet 
zijn 

allerlei 
regels opgesteld 

om de 

jaarwisseling 

zo 

veilig mogelijk 
te laten 

verlopen. De 
belangrijkste regels zijn samengevat 

in het hoofdstuk zoals 
bijvoorbeeld 

vuurwerkvrije zones, regels 
rondom carbidschieten en 

vreugdevuren. 

Het 
plan 

van 

aanpak jaarwisseling 
2023-2024 sluit aan 

bij 
de 

aandachtspunten uit 
de 

evaluatie 

van de 
jaarwisseling 

van 

vorig jaar 
en sluit aan 

bij 
de 

inwoners 
van 

Woudenberg. 

Risico's en 

kanttekeningen 

Er zijn geen 
risico’s verbonden aan 

het aanbieden van het Plan van 

aanpak jaarwisseling 
2023- 

2024 via de 
ingekomen stukken, 

ter 
kennisname, 

aan de 
gemeenteraad. 

Doel van het 
plan 

van 

aanpak 
is 

uiteindelijk 
om zo veel 

mogelijk 
risico's 

te 
voorkomen. 

Duurzaamheid en Inclusie 

Mens: een 

goed verloop 
van de 

jaarwisseling 
levert een 

positieve bijdrage 
aan een 

veilig 
en 

leefbaar 
Woudenberg. 

Maatschappelijke participatie 

Er 
zijn twee projectgroepen opgericht 

om de 

jaarwisseling 
voor 

te 
bereiden. Een interne 

projectgroep 
en een 

externe 

projectgroep: 

1, Intern: 
team 

veiligheid, boa’s, communicatie, 
buitendienst en 

jongerenwerk. 

2. Extern: 
team 

veiligheid, politie 
en brandweer. 

Daarnaast is het 
plan 

van 

aanpak gericht op 
de 

gesprekken 
met 

inwoners, organisaties 

en 

partners. 

Beoogd 
resultaat 

(hoe) 

De 
consequenties 

van het 
genomen 

besluit kunnen worden 

gemeten 
aan 

de 

volgende 

indicatoren: 

» 

het aantal 
(overlast)meldingen bij 

de 
gemeente; 

het 
aantal 

(overlast)meldingen 
de 

politie; 

het aantal 
incidenten; 

het aantal 
constateringen 

van de 
toezichthouder(s) (zowel Boa 

als de 
politie); 

het aantal 
acties 

van de 
toezichthouders; 

het aantal uitrukken van de 
brandweer; 

aantal 
inzetten 

van de nooddienst 
en/of beschikbaarheidsdienst 

gemeente 

Woudenberg; 

= 

de 
hoogte 

van de kosten door 
vernielingen, 

zowel 
particulier 

als 
gemeentelijk. 

Financiële 
consequenties op juistheid 

beoordeeld door 
budgethouder 

Kosten/ opbrengsten zijn 
nihil of conform de 

begroting op 
dit 

product. 
Het 

budget is 
verdeeld 

onder het 

tentfeest, 
de 

communicatiecampagne 
en 

overige 
communicatiemiddelen. Geen 

verdere financiële 
toelichting nodig. 

Aanpak/uitvoering 

Nadat het 
college 

van B&W akkoord 
gaat, 

worden de communicatiemiddelen verder 

voorbereid, 
zodat deze verder kunnen worden 

uitgevoerd. Daarnaast 
wordt het 

plan 
van 

aanpak 
verder 

besproken met 
de 

politie, 
de brandweer en de 

boa's. 

Conclusie 

U wordt 
geadviseerd: 

1. Het 
bijgevoegde plan 

van 

aanpak jaarwisseling 2023-2024 vaststellen; 

2. Plan van 

aanpak jaarwisseling 2023-2024 via 
de 

ingekomen stukken, 
ter 

kennisname, 

aanbieden aan de 
gemeenteraad. 
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Communicatie 

Afdeling communicatie is 
betrokken 

geweest bij 
het ontwikkelen van de 

communicatiestrategie 

jaarwisseling. 
De 

kernboodschap 
en communicatiemiddelen 

zijn terug 
te 

vinden 
in 

het 

hoofdstuk 
communicatiestrategie 

in de 
bijlage plan 

van 

aanpak jaarwisseling 
2023-2024. 

Bijlage(n) 

1. Plan van 

aanpak 
jaarwisseling 

2023-2024. 
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