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Behandelend ambtenaar: S. E. Lenderink 

Onderwerp / voorstel: Benoeming tijdelijk vervangend wethouder 

Aan de Raad. 

Voorstel 

Wij stellen u voor 

1. Mevrouw A. Kuik, wonende te Ermelo, in verband met het bevallingsverlof van 

wethouder D. Boeve – de Kruif, te benoemen tot tijdelijk wethouder voor de 

periode tot 26 augustus 2024, met 
een tijdbestedingsnorm van 80%; 

2. Mevrouw A. Kuik, ingaande 14 mei 2024, tot 26 augustus 2024 ontheffing te 

verlenen van het vereiste van ingezetenschap van de gemeente Woudenberg. 

Inleiding 

Het college heeft wethouder Boeve – de Kruif met ingang van 6 mei 2024 voor de duur van 16 

weken bevallingsverlof verleend. Dit biedt de gemeenteraad de mogelijkheid voor deze periode 

een vervangende wethouder te benoemen. De CDA-fractie stelt daarvoor mevrouw Anne Kuik 

voor. 

Beoogd resultaat (wat) 

Het college van B&W is gedurende de vervangingsperiode op sterkte. 

Kader 

Artikelen 35 lid 1 en 45b Gemeentewet. 

Artikel 6 van het Reglement van orde voor de vergaderingen van de raad. 

Geprint op: 07-05-2024 08:35:33uur O:\Raad\05. Raad\2024\2024-05-14 extra vergadering\RV Benoeming tijdelijk vervangend wethouder. docx 



Argumenten 

11 De 
vervanging 

is 
ingevolge 

de Gemeentewet 

Art. 45b van de Gemeentewet maakt het 
mogelijk 

dat de 
gemeenteraad 

een 

vervangende 

wethouder benoemt voor een wethouder die met verlof is 
gegaan. 

Deze 
mogelijkheid 

bestaat 

dus 
per 

6 
mei 

2024. 
De 

vervanging eindigt 
16 weken na de datum 

waarop 
het verlof 

is 

ingegaan, 

en 

loopt 
dus 

t/m 
25 

augustus 
2024. 

De 
vervanger blijft zestien 

weken 
in functie; 

zoals ook het verlof zestien weken duurt. De 
vervanger 

is van 

rechtswege ontslagen 

met 

ingang 
van de 

dag waarop 
zestien weken 

zijn 
verstreken sinds de 

dag waarop 
het verlof is 

ingegaan, 
derhalve 

op 
26 

augustus 
2024. 

12 
De benoeming 

van een 

vervanger geschiedt ingevolge 
de Gemeentewet en het 

reglement 
van orde 

De benoeming 
van een 

vervangende 
wethouder 

geschiedt op 
dezelfde 

wijze 

als een vaste 

wethouder. Uit de 
gemeenteraad 

kan een voorstel worden 
gedaan. 

Het is verder een 

vrije 

stemming , 

die 

— 

omdat het om 

personen 
gaat- schriftelijk (geheim) 

is. Indien een 

raadsmeerderheid een kandidaat 
benoemt, 

heeft deze 
ingevolge 

art. 40 van de Gemeentewet 

maximaal tien 
dagen 

de 
tijd 

om aan te 

geven 
of 

hij/zij zijn/haar benoeming 
aanneemt. Het 

mag 
ook 

direct, 
en de 

beëdiging 
kan dan ook direct 

in 
dezelfde 

vergadering plaatsvinden. 

2.1 
Ontheffing ingezetenschap 

Mevrouw Kuik is 
woonachtig 

in Ermelo en 

gelet op 
de 

beperkte periode 
van het 

wethouderschap 
en de korte reisafstand naar de 

gemeente Woudenberg 
zal 

zij 
niet verhuizen. 

Daarom verzoekt 
zij 

om 

ontheffing 
van de 

wettelijke plicht 
van 

ingezetenschap. 
Deze 

ontheffing 
kan door de raad voor de 

periode 
van een 

jaar 

worden verleend. 

Risico's en 

kanttekeningen 

Geen. 

Duurzaamheid en Inclusie 

N.v.t. 

Maatschappelijke participatie 

N.v.t. 

Financiële 
consequenties op juistheid 

beoordeeld door 

En 

Gedurende het verlof heeft de 
gemeente 

dubbele lasten. 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

LET 

OP!!! 
dit voorstel wordt niet 

(volledig) gedekt 
uit de 

reguliere begroting 

nomsen| 
| 

___ | ___ €Omindrionsen |___ 
| 

- 

Bovengenoemde bedragen 
betreffen incidentele 

uitgaven. 

- 

Bovengenoemd 
totaal verschil wordt aan de raad bekend 

gemaakt 
via de 

voorjaarsrapportage 
2024. 

- 

Het voorstel is dit te dekken uit het 
jaarresultaat. 

  

  

    

      

  

  

Toelichting: 

De salariskosten voor de 
tijdelijk vervangend 

wethouder 
bedragen 

€ 26.000. Deze kosten 

worden 
ten 

laste 
gebracht 

van het 
jaarresultaat 

2024 en financieel verwerkt in de 

voorjaarsrapportage 
2024. 
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Aanpak/uitvoering 

Geloofsbrieven 

Voor de benoeming van een kandidaat tot wethouder vindt een onderzoek van de 

geloofsbrieven plaats. Hierbij wordt de kandidatuur van de kandidaat onderzocht. In de 

Gemeentewet zijn de vereisten opgenomen waaraan de wethouder dient te voldoen. Het gaat 

daarbij om de volgende vereisten: 

De vereisten voor het lidmaatschap van de raad die tevens gelden voor de wethouder, 

zijnde de artikelen 36a en 10 van de Gemeentewet. Deze gaan over het 

ingezetenschap, de leeftijdsgrens en het niet uitgesloten zijn van het kiesrecht. 

Het niet hebben van zogenaamde onverenigbare betrekkingen genoemd in artikel 36b 

van de Gemeentewet. 

Het niet vervullen van nevenfuncties waarvan de uitoefening ongewenst is met het oog 

op een goede vervulling van het wethouderschap, zoals bepaald in artikel 41b van de 

Gemeentewet. 

Het niet verrichten van verboden handelingen op basis van artikel 41c, lid 1 in 

combinatie met artikel 15, lid 1 en 2 van de Gemeentewet. 

- 

- 

- 

- 

Op grond van artikel 6 van het Reglement van orde voor de vergaderingen van de raad 

onderwerpt de burgemeester voor de benoeming van een wethouder de kandidaatwethouder 

aan een risicoanalyse integriteit. De burgemeester brengt over het eindresultaat daarvan 

verslag uit aan de raad via de commissie van onderzoek geloofsbrieven. 

Conform artikel 6 van het Reglement van orde voor de vergaderingen van de raad benoemt de 

voorzitter van uw raad deze commissie van onderzoek geloofsbrieven. De commissie wordt 

door de griffier ondersteund. In de raadsvergadering zal de commissie over de resultaten van 

het onderzoek aan de raad rapporteren. 

Stemprocedure 

Door de CDA-fractie is mevrouw Kuik als kandidaat voorgedragen. Dit neemt niet weg dat in 

de raadsvergadering ook de andere fracties de gelegenheid hebben om kandidaten voor 
te 

stellen. Vervolgens zal een vrije schriftelijke stemming plaatsvinden. Op het stembriefje kan de 

naam van de voorgedragen kandidaat of de naam van een andere kandidaat worden ingevuld. 

Door geen naam in te vullen wordt blanco gestemd. De persoon met de volstrekte 

meerderheid van stemmen is benoemd. 

Overeenkomstig het bepaalde in artikel 26 van het Reglement van orde ten aanzien van de 

stemming over personen wijst de voorzitter twee leden van de raad aan die samen met de 

griffier het stembureau vormen. 

Aanvaarding benoeming 

Indien de benoemde wethouder in/bij de raadsvergadering aanwezig is kan zij terstond haar 

benoeming aanvaarden en kan tot beëdiging worden overgegaan. 

Beëdiging 

Alvorens de wethouder haar functie kan uitoefenen, legt zij in de raadsvergadering, in handen 

van de voorzitter, de voorgeschreven eed of verklaring en belofte af. Dit is bepaald in artikel 

41a van de Gemeentewet. 

De tekst hiervan luidt: 

“Ik zweer (verklaar) dat ik, om tot wethouder benoemd te worden, rechtstreeks noch 

middellijk, onder welke naam of welk voorwendsel ook, enige gift of gunst heb gegeven of 

beloofd. 

Ik zweer (verklaar en beloof) dat ik, om iets in dit ambt te doen of te laten, rechtstreeks noch 

middellijk enig geschenk of enige belofte heb aangenomen of zal aannemen. 

Ik zweer (beloof) dat ik getrouw zal zijn aan de Grondwet, dat ik de wetten zal nakomen en 

dat ik mijn plichten als wethouder naar eer en geweten zal vervullen. 

Zo waarlijk helpe mij God Almachtig!” (“Dat verklaar en beloof ik!”) 
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Bijlage(n) 

Concept-raadsbesluit 

Uitkomst bevindingen risico-analyse integriteit 

- 

- 

S. E. Lenderink 

Griffier 

M. Jansen-van Harten 

burgemeester 
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