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Inleiding

Bijgaand ontvangt u de evaluatie van ons re-integratiebeleid 2017.

Deze evaluatie beschrijft allereerst wat onze opdracht als gemeente is. Vervolgens
schetsen we een beeld van hoe het cliéntenbestand eruit ziet en wat de economische
situatie en trends betekenen voor het aantal inwoners met een bijstandsuitkering. Ten
slotte eindigen we met een beschrijving van wat we hebben gedaan en wat we daarmee
hebben bereikt.

De Adviesraad sociaal domein heeft advies uitgebracht. Bijgaand vindt u dit advies en
de voorgestelde reactie hierop. Wijzigingen naar aanleiding van het advies zijn verwerkt
in de evaluatie.

De evaluatie van het re-integratiebeleid verschijnt voor het laatst in deze vorm. Omdat
we ons beleid zo integraal mogelijk vorm willen geven, zullen we het thema re-
integratie over 2018 niet langer apart, maar integraal evalueren via de monitor sociaal
domein.

Centrale vraag
Blijkt uit de Evaluatie re-integratiebeleid 2017 dat het re-integratiebeleid doeltreffend is
uitgevoerd?

Beoogd resultaat (wat)

Met ons re-integratiebeleid willen we bereiken dat inwoners met een bijstandsuitkering
(weer) betaald werk vinden, of stappen zetten op weg naar betaald werk. Daarnaast
willen we inwoners die dreigen afhankelijk worden van een bijstandsuitkering vroegtijdig
richting de arbeidsmarkt begeleiden.

Kader
Participatiewet
Integrale verordening sociaal domein

Argumenten

De evaluatie op zich is een vaststaand gegeven, omdat het beschrijft op welke wijze ons
re-integratiebeleid in 2017 is uitgevoerd. We evalueren echter niet zomaar, maar om
inzicht te hebben in waar we staan, en te checken of we nog op de juiste weg zijn en zo
nodig bij te sturen. Waar mogelijk doen we dat aan de hand van concrete cijfers.

Uit de resultaten blijkt dat het re-integratiebeleid doeltreffend uitgevoerd wordt. We zijn
doorlopend met ketenpartners in gesprek over doelen en de best haalbare manier om
die te bereiken.

Duurzaamheid

Bij re-integratie richten we ons op duurzame uitstroom zodat inwoners niet langer
afhankelijk zijn van een bijstandsuitkering en via het hebben van een betaalde baan
kunnen participeren in de samenleving.

Draagvlak

De Adviesraad is op 24 april 2018 gevraagd om advies uit te brengen, dit advies is op 4
juni ontvangen.

De Adviesraad heeft in haar advies aanvullende vragen gesteld. Daarnaast kan de
Adviesraad zich inhoudelijk vinden in het gevoerde beleid, en zou zij graag zien dat deze
evaluatie (en vergelijkbare evaluaties) meer volgens de Plan Do Check Act methode
vormgegeven zou worden.

Beoogd resultaat (hoe)
Door het huidige re-integratiebeleid te continueren voeren we een stabiel en succesvol
beleid uit met aandacht voor verbeterpunten en kansen die zich gaandeweg voordoen.
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Financiéle consequenties
Geen

Aanpak/uitvoering

De Adviesraad informeren op welke wijze het door hen uitgebrachte advies is verwerkt
in de evaluatie.

De evaluatie ter kennisname aan de gemeenteraad aanbieden.

Conclusie
Het huidige re-integratiebeleid wordt voortgezet met aandacht voor verbeterpunten en
kansen die zich gaandeweg voordoen.

Communicatie
In overleg met de medewerkers van communicatie bezien op welke wijze we hier
aandacht aan kunnen besteden.

Bijlage(n)
. Evaluatie re-integratiebeleid 2017
o Reactie van de Adviesraad sociaal domein op deze evaluatie

. Voorgestelde conceptreactie op de brief van de Adviesraad



