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1. Inleiding 

Georganiseerde ondermijnende criminaliteit is een ernstig maatschappelijk probleem. Het zorgt voor onveiligheid en overlast en gaat 

vaak gepaard met onderdrukking en geweld. Voorbeelden zijn dagelijks in het nieuws te vinden, zoals brandgevaar door hennepteelt en 

uitbuiting door mensenhandel. Criminelen maken hierbij misbruik van legale voorzieningen. De bestrijding van georganiseerde 

ondermijnende criminaliteit is daarom één van de prioriteiten uit de Veiligheidsstrategie 2015-2018 waarin de Veiligheidscoalitie Midden-

Nederland (regio Utrecht, regio Flevoland en regio Gooi & Vechtstreek) intensief samenwerkt. 

Om meer zicht te krijgen op ondermijning binnen de regio Midden Nederland is in het najaar van 2016 besloten om een regionaal en 

lokaal ondermijningsbeeld op te stellen.  

 
Van Woudenbergs ondermijningsbeeld naar Woudenbergse aanpak 

In de periode tussen oktober 2017 tot en met maart 2018 is door het RIEC een Woudenbergs ondermijningsbeeld opgesteld. Het 

onderzoek is uitgevoerd om meer (in-)zicht te krijgen in ondermijning in de gemeente Woudenberg en een integrale aanpak tegen 

ondermijning te ontwikkelen. Het ondermijningsbeeld heeft drie doelen: 

1.  het vergroten van bewustwording op het gebied van ondermijnende activiteiten en de gevaren hiervan; 

2.  aanknopingspunten bieden voor het handelingsperspectief; 

3.  een bijdrage leveren om een ondermijningsvraagstukken te prioriteren. 

In de rapportage bestuurlijke weerbaarheid, waar het ondermijningsbeeld een onderdeel van uit maakt, staan aanbevelingen beschreven 

om de aanpak van ondermijning binnen gemeente Woudenberg meer vorm te geven.  

 
Begroting 2019 – 2022 

In de begroting 2019 – 2022 is de volgende ambitie geformuleerd op het gebied van veiligheid. 

 “We willen een gemeente zijn waarin mensen zich veilig, vertrouwd en met elkaar verbonden voelen. Een gemeente met een 

dorpsgevoel, waar we elkaar respecteren om wie we zijn. Wederzijds respect is de norm, we bezorgen elkaar geen overlast. Geweld is 

een uitzondering, net als diefstal, vernieling en andere vormen van criminaliteit. Een vertrouwde, veilige en fijne leefomgeving waar de 

burger veel inspraak heeft en actief bijdraagt aan een veilige leefomgeving.” 

 

Ook de aanpak van ondermijning maakt hier een onderdeel van uit. De komende periode wordt er ingezet op een duurzame aanpak van 

georganiseerde en ondermijnende criminaliteit (vermenging onderwereld en bovenwereld) en we werken daarbij nauw samen met een 

groot scala aan netwerkpartners binnen het afgesloten convenant met het Regionaal Informatie- en Expertise Centrum (RIEC). 
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Waarom een aanpak ondermijning? 

De openbare orde wordt aangetast door overlast van drugshandel en personen die zich onaantastbaar wanen, de leefbaarheid van het 

buitengebied, wijken en/of dorpskernen wordt verziekt door panden die in criminele handen vallen en de economische verhoudingen 

binnen diverse branches kunnen worden ontwricht door investering van crimineel geld. Ondermijnende criminaliteit tast het vertrouwen 

in de overheid en in de rechtstaat aan. Het beïnvloedt ook de veiligheid en het veiligheidsgevoel van burgers en verstoort de lokale 

economie. Daarom is het belangrijk hier effectief tegen op te treden.  

Om gezamenlijk een vuist te maken tegen de onderwereld is het belangrijk dat de overheidspartners hun krachten bundelen en duidelijk 

zicht krijgen op wat er speelt. 

 

Leeswijzer 

In de aanpak wordt ingegaan op het begrip ondermijning en de rol van de gemeente Woudenberg hierin (hoofdstuk 2). In hoofdstuk 3 

staat het ondermijningsbeeld van Woudenberg beschreven. Als laatste worden activiteiten voor de komende periode beschreven om 

ondermijning aan te pakken en Woudenberg weerbaar te maken tegen ondermijning (hoofdstuk 4). 
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2. De rol van de gemeente Woudenberg bij ondermijning 

Wat is ondermijning? 

Ondermijning is een veelomvattend begrip van allerlei vormen van criminaliteit die de grens tussen de bovenwereld, waaronder het 

openbaar bestuur, en de onderwereld vervagen. Met ondermijning van het openbaar bestuur wordt bedoeld dat criminelen of criminele 

organisaties zich mengen met het openbaar bestuur en daarmee besluitvorming beïnvloeden. Onder ondermijning wordt ook criminaliteit 

verstaan die gebruik maakt van de overheid of het bevoegd gezag. Bijvoorbeeld criminelen die een vergunning of subsidie aanvragen 

voor een op het eerste gezicht normale activiteit, maar die uiteindelijk bedoeld is om bijvoorbeeld geld wit te wassen. Ongewild faciliteert 

het bevoegd gezag met het afgeven van zo'n vergunning of subsidie de criminaliteit. 

 

Pieter Tops (hoogleraar bestuurskunde Tilburg University en verbonden aan de Politieacademie) zegt het volgende over ondermijning: 

“Het gaat om crimineel handelen dat de potentie heeft om sluipenderwijs een sociale en economische invloed te ontwikkelen. Deze 

invloed is zo groot dat het de fundamenten van de rechtsstaat kan ondermijnen en daarmee ook de veiligheid en integriteit van de 

samenleving.”  

 

Bestuurlijke aanpak 

De gemeente heeft een algemene verantwoordelijkheid om te voorkomen dat het vertrouwen in een veilige en integere gemeentelijke 

samenleving wordt ondermijnd. De gemeentelijke rol binnen de ondermijningsaanpak richt zich op het contact tussen de onder- en 

bovenwereld, onder andere door het opwerpen van barrières. Binnen de bestuurlijke aanpak neemt het openbaar bestuur, vooral op 

lokaal niveau, vanuit de eigen bevoegdheden en/of verantwoordelijkheden gerichte maatregelen, waardoor criminelen en criminele 

groepen ontmoedigd worden zich in de gemeente te vestigen en anderzijds om gevestigde criminelen uit de gemeente te weren.  

De bestuurlijke aanpak van georganiseerde criminaliteit richt zich niet zozeer op de kernactiviteiten van de georganiseerde criminaliteit, 

maar ondersteunende activiteiten. De maatregelen richten zich niet op personen (de potentiële daders), maar op de situaties en 

gelegenheidsstructuren die de georganiseerde criminaliteit faciliteren en soms zelfs aanmoedigen. De strafrechtelijke of fiscale aanpak 

leent zich veel meer voor een aanpak op personen. De bestuurlijke aanpak is geen alternatief voor de opsporing. De gemeente zet haar 

bevoegdheden in als aanvulling op het strafrechtelijke traject. Deze bestuurlijke aanpak valt of staat met de samenwerking met andere 

partners op veiligheidsgebied, zoals politie, Openbaar Ministerie en de Belastingdienst. Het RIEC vervult hierbij een spilfunctie. Het doel is 

om te komen tot een sluitende ketenaanpak.  
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Integrale aanpak staat centraal 

De aanpak van ondermijnende criminaliteit is niet langer alleen een taak van de politie en het Openbaar Ministerie. Het gaat immers om 

veel meer dan het opsporen en vervolgen van verdachten, het terrein waar de politie en justitie zich van oudsher mee bezig houden. Het 

gaat om de bestrijding van een maatschappelijk vertakte criminele ‘industrie’, die zich niet beperkt tot de onderwereld, maar die zich ook 

manifesteert in de bovenwereld. Een effectieve aanpak van de ondermijnende criminaliteit vraagt om een georganiseerde overheid die 

alle middelen en instrumenten inzet die ze tot haar beschikking heeft. Elke ketenpartner (gemeenten, Openbaar Ministerie, politie, 

belastingdienst, etc.) levert een bijdrage aan een effectieve aanpak.  
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3. Ondermijningsbeeld Woudenberg 

Onderzoeksmethode 

Het ondermijningsbeeld is een strategisch/tactisch onderzoek naar ondermijning. Voor dit ondermijningsbeeld is vooral gebruik gemaakt 

van kwalitatieve informatie. De professionals vormen de belangrijkste informatiebron omdat zij binnen hun werkzaamheden in aanraking 

kunnen komen met signalen en vormen van ondermijning. Ondermijnende criminaliteit laat zich namelijk grotendeels niet meten in cijfers 

en/of registraties. Terwijl signalen van (mogelijke) ondermijning wel bestaan. Daarom is de input van de lokale professionals een 

belangrijke bron om meer zicht te krijgen op georganiseerde ondermijnende criminaliteit.  

Het beeld geeft antwoord op de onderstaande vragen:  

1. Wat is beeld van ondermijning in de gemeente Woudenberg? 

2. Welke factoren bevorderen een ondermijningsklimaat? 

3. Hoe kan de gemeente Woudenberg ondermijning bestrijden in samenwerking met professionals en criminaliteit bevorderende 

factoren zoveel mogelijk beperken? 

Daarnaast zijn kwantitatieve gegevens geraadpleegd, open bronnen gebruikt en beleidsdocumenten geanalyseerd. In bijlage 1 staan alle 

bestaande en aanvullende regelingen, beleidsdocumenten, verordeningen en beleidsregels van de gemeente Woudenberg benoemd. 

 

Ondermijningsbeeld 

In het ondermijningsbeeld worden de volgende criminele activiteiten benoemd: 

1. Drugs (productie, handel en gebruik van softdrugs en dumpingen van drugsafval); 

2. Witwassen (denkmantelbedrijven); 

3. Vastgoed (opkopen onroerend goed en mogelijke criminele activiteiten); 

Naast de drie hoofthema’s zijn er blinde vlekken, zoals uitkeringsfraude en ondernemingen.  

 

De volgende factoren zorgt mogelijk voor een aantrekkelijk klimaat voor criminelen in Woudenberg: 

1. centrale ligging van de gemeente; 

2. grote agrarische buitengebied; 

3. ons-kent-ons mentaliteit; 

4. bewustwording onder de professionals. 

 

Vastgoed en het buitengebied zijn bijzondere aandachtspunten in het Woudenbergse ondermijningsbeeld. 
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4. Aanpak ondermijning Woudenberg 

Doelstelling 

Het doel van de aanpak ondermijning en weerbaarheid is als volgt: 

Samen met professionals signaleren, voorkomen en bestrijden van de onzichtbare criminaliteit die het gezag ondermijnt en het 

vertrouwen van de samenleving in de autoriteiten aantast. Daarnaast is het doel de gemeente Woudenberg weerbaarder te maken. Dit 

stelt de gemeente in staat proactief, preventief en reactief ondermijning te voorkomen en bestrijden. 

 

Woudenbergse aanpak 

In de Woudenbergse aanpak richten wij ons op de volgende onderwerpen: 

 

 versterken van de bestuurlijke aanpak ondermijnende criminaliteit 

 vergroten van de bestuurlijke- en ambtelijke weerbaarheid 

 vergroten van de maatschappelijke weerbaarheid 

 

Versterken bestuurlijke aanpak ondermijnende criminaliteit 

Een integrale aanpak staat centraal bij de aanpak tegen georganiseerde ondermijnende criminaliteit. Om de bestuurlijke aanpak te 

versterken worden de onderstaande acties uitgevoerd. 

 

Ondermijning als prioriteit 

Momenteel staat de aanpak van ondermijnende criminaliteit niet als prioriteit genoemd in de kadernota integrale veiligheid 2015-2018. 

Het thema ondermijning wordt als prioriteit opgenomen in het nog te ontwikkelen kadernota integrale veiligheid 2019-2022. Daarnaast 

wordt er op regionaal niveau plan ontwikkeld om de regionale aanpak tegen georganiseerde ondermijnende criminaliteit te versterken.  

 

Aandachtsfunctionaris 

De kerntaak van de functionaris is het thema ondermijning levend te houden binnen de gehele organisatie en een aanspreekpunt te zijn 

voor vragen. Zorg dat de functie breed bekend wordt gemaakt en evalueer structureel.  

 

Lokaal overleg ondermijning 

Er wordt een lokaal overleg ondermijning ingesteld. Hierbij zitten verschillende afdelingen van de gemeente, de politie, gemeentelijke 

samenwerkingsdiensten en het RIEC-MN aan tafel. Bespreek naar aanleiding van het ondermijningsbeeld in ieder geval 2 signalen 

integraal. Het voorstel is om het overleg te laten aansluiten bij een reeds bestaand overleg, namelijk het Wabo-overleg. Het voorstel is te 

starten met 1 maal per maand bij elkaar te komen. 
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Inzet bestuurlijke maatregelen 

De gemeente heeft mogelijkheden om barrières op te werpen, waarmee kan worden voorkomen dat criminele organisaties of personen 

misbruik maken van legale structuren of zich weten te vestigen in onze gemeente.  

Dit zal zich onder meer uiten in het versterken van de informatiepositie, actualiseren van beleid (zie bijlage 1), regionaal afstemmen en 

consequent uitvoeren van beleid, kritische procedures bij vergunningverlening, subsidies en aanbestedingen en het efficiënt inzetten van 

het handhavingsinstrumentarium. De BIBOB-toets wordt ingezet bij vastgoed, gezien dit volgens de professionals onze aandacht 

verdiend. Dit kost extra ambtelijke uren en vergt inzet van het RIEC en het landelijk bureau BIBOB. Voor elke BIBOB-toets die wij 

aanbieden aan het Landelijk Bureau betalen € 500,-.  

 
Optimaliseren van de interne informatiehuishouding 

Gemeentelijke informatiebronnen en meldingen moeten beter en centraler worden georganiseerd en geregistreerd. Een goede 

informatiepositie draagt bij aan het vergroten van de weerbaarheid van gemeenten, de effectiviteit van de bestuurlijke aanpak en de 

kwaliteit van signalen die door gemeenten bij het RIEC en ketenpartners worden ingebracht. Dit leidt uiteindelijk tot een snellere en 

betere aanpak in concrete casussen. De casussen kunnen worden gemaild naar het meldpunt, zie punt onder vergroten maatschappelijke 

weerbaarheid. 

 

Vergroten van de bestuurlijke- en ambtelijke weerbaarheid 

Een succesvolle aanpak begint bij een integer en weerbaar bestuur en ambtelijke organisatie. Bij de bestuurders en gemeenteraad gaat 

het dan vooral om transparantie, helderheid en weerbaarheid tegen dreigingen, maar ook om bewustwording van de problematiek die 

speelt. Er wordt vooral geïnvesteerd in de bewustwording bij het bestuur, gemeenteraad en de ambtelijke organisatie. Het onderwerp 

integriteit wordt in de gemeenteraad in de tweede helft van 2018 belicht. 

 

Themabijeenkomst ondermijning 

Het ondermijningsbeeld wordt in de tweede helft van 2018 gepresenteerd in het college en bij de gemeenteraad. Daarnaast wordt binnen 

het lokale overleg ondermijning het ondermijningsbeeld gepresenteerd en de vervolgstappen afgestemd. In de voortgangsrapportage 

kadernota integrale veiligheid ontvangt de gemeenteraad de laatste van zaken met betrekking tot de aanpak van ondermijning. 

 

Trainingen 

Er worden trainingen en bijeenkomsten georganiseerd voor ambtenaren en het bestuur in het herkennen van gedragingen en situaties 

die kunnen wijzen op ondermijnende criminaliteit. Dit kunnen algemene trainingen zijn, maar ook trainingen met betrekking tot een 

specifiek thema zoals aanpak hennep, vastgoed, radicalisering, witwassen, etc. Deze trainingen zijn bedoeld voor het vergroten van het 

bewustzijn en draagt bij aan de professionalisering van ambtenaren. Bewustwording leidt tot meer kennis die uiteindelijk dienend is voor 

de uitvoering.  

Investeren in de veranderbaarheid van collega’s door bewustwording, casusvoorbeelden en uitleg over structuren en aanpak. Anders 

kijken naar de buitenwereld en samen een vertaalslag maken. Ook wordt de informatiepositie van de burgemeester vergroot als meer 

signalen worden gemeld. 
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Vergroten van de maatschappelijke weerbaarheid 

Naast de repressieve aanpak van ondermijnende criminaliteit en aandacht voor de eigen positie is het essentieel om ook de samenleving 

mee te krijgen. Ons optreden tegen ondermijnende criminaliteit kan alleen succesvol zijn als onze inwoners zich duidelijk afzetten tegen 

ondermijnende activiteiten. We willen dat inwoners zich bewust zijn van de nadelige effecten van ondermijnende criminaliteit, dat ze hier 

niet onverschillig tegenover staan en dat ze signalen van ondermijning aan ons en onze partners doorgeven. Kortom we willen dat ze 

weerstand bieden aan activiteiten waar snel en makkelijk geld mee is te verdienen.  

 

Communicatiestrategie  

In 2019 wordt een communicatiestrategie ontwikkeld om het bewustzijn te versterken bij inwoners en bedrijven alsook het weerbaarder 

maken tegen verschillende vormen van ondermijnende criminaliteit. Inwoners en ondernemers weten van de nadelige effecten van 

ondermijnende criminaliteit en staan er niet onverschillig tegenover en zijn bereid misstanden te melden. Het gaat hier veelal om de 

beleving maatschappelijk onrecht in plaats van een verminderde veiligheidsbeleving.  

Tegelijkertijd hebben we samen met de partners aandacht voor successen die de moeite van het publiceren waard zijn. Dit zal mogelijk 

effect hebben op de veiligheidsbeleving, maar tegelijkertijd creëren we grip op veiligheid, doordat mensen hun signalen bij onze partners 

of de gemeente kwijt kunnen. 

 

Meldpunt ondermijning 

Om het doen van meldingen zo laagdrempelig mogelijk te maken, wordt er een mailadres aangemaakt waar ambtenaren, partners, 

bezoekers, bewoners en ondernemers signalen van mogelijke ondermijnende criminaliteit kunnen melden.  

Het uitgangspunt is om altijd te reageren naar de melders en hen te bedanken voor het doorgeven van het signaal. Indien mogelijk 

zullen we aangeven hoe wij het signaal oppakken en een handelingsperspectief meegeven dat hen zelf in staat zich te verweren tegen 

illegale activiteiten. Daarnaast wordt dit meegenomen in de communicatiestrategie om dit positief onder de aandacht te brengen. Het 

voorstel is om gebruik te maken van een reeds bestaand email-adres, namelijk veiligheid@woudenberg.nl. 

 

Keurmerk Veilig Ondernemen Buitengebied 

Het CCV ondersteunt agrariërs sinds een aantal jaren tegen ondermijning. Onder de paraplu van het Keurmerk Veilig Ondernemen (KVO) 

Buitengebied worden tegen betaling lokale samenwerkingsverbanden opgezet waarin de krachten van de gemeente, de ondernemers en 

deskundigen worden gebundeld.  

 

Themabijeenkomst ondermijning 

Een belangrijk onderdeel van KVO Buitengebied is het organiseren van ondermijningsavonden. De burgemeester, de lokale agrariërs en 

een deskundige delen dan hun verhalen. En daar komen vaak interessante inzichten uit voort. 

 

Het doel is om: 

• Bewustwording: de gemeente en de agrariërs zijn zich bewust van het feit dat er ondermijning plaatsvindt. 

• Signalen: daarnaast natuurlijk weten van elkaar waar je met je signalen terecht kunt. 

• Veiligheidsgevoel: het veiligheidsgevoel neemt toe. 

mailto:veiligheid@woudenberg.nl
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Planning 2018 en verder 

 

Nr.  Actie Planning 

1. Ondermijning opnemen als prioriteit Q 1 2019 

2. Inrichten lokaal overleg ondermijning Q 1 2019 

3. Actualiseren van diverse beleidstukken Q 3 en Q 4 2018 en Q 1 2019 

4. Themabijeenkomst college, gemeenteraad en ambtelijke organisatie College – september 2018 

Gemeenteraad – oktober 2018 

Ambtelijke organisatie – wordt nog gepland 

5. Werken aan het vergroten van bestuurlijke en ambtelijke weerbaarheid Training in de eerste helft van 2019 en continu in 

gesprek blijven/gaan 

6. Ontwikkelen communicatiestrategie Q 1 en Q 2 2019 

7. Inrichten meldpunt ondermijning Q 1 2019 

8. Verkennend onderzoek naar het Keurmerk veilig ondernemen buitengebied Q 1 2019 

9. BIBOB toets inzetten bij vastgoed Continu proces 

 

Financiële consequenties 

De extra inzet op het thema ondermijning heeft voor de komende jaren financiële consequenties. De totale kosten zijn als volgt 

opgebouwd. 

 

1. Trainingen bewustwording intern 

- Training uitvoerende medewerkers: Signaleren van ondermijnende criminaliteit (ca. 12 personen) georganiseerd door het 

RIEC. De kosten zijn € 1.250,-; 

- Training raadsleden en collegeleden: Signaleren van ondermijnende criminaliteit (mogelijkheden afstemmen met het RIEC).  

          De kosten zijn € 1.250,- 

- Training focus op veiligheid voor raadsleden: verzorgd door het Centrum voor Criminaliteitspreventie en Veiligheid.  

           De kosten zijn € 2.500,- 

2. Creëren maatschappelijke bewustwording 

- Keurmerk veilig ondernemen ondersteund door het Centrum voor buitengebied Criminaliteitspreventie en Veiligheid. 

De kosten hiervoor zijn € 10.000,-. 

- Themabijeenkomst ondermijning buitengebied. De kosten zijn € 1000,-. 

3. Inzet BIBOB toetsen  

- Inzet Landelijk bureau BIBOB: 4 aanvragen per jaar. De kosten zijn € 2000,-. 

4. Aanstellen aandachtsfunctionaris  

- Inzet ambtelijke uren (8 uur per week) voor het uitvoeren van een BIBOB toets en afstemming met het RIEC en het aanstellen 

van een aandachtsfunctionaris € 25.000,- per jaar voor 2019 en 2020. 
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Bijlage 1  Bestaande en aanvullende regelingen Woudenberg 

Geldende en aanvullende regelingen Woudenberg Aanvullingen dan wel nieuw beleid 

Algemene Plaatselijke Verordening 2017 - Toezicht op 

openbare inrichtingen, speelgelegenheden en 

seksinrichtingen 

Bij de eerstvolgende aanpassing van de Algemene Plaatselijke 

Verordening wordt het onderstaande meegenomen. 

  

Advies RIEC 

• Toevoegen van situaties waarbij de verleende 

exploitatievergunning vervalt of wordt ingetrokken (o.a. bij 

overdracht, beëindiging, geen gebruik maken van vergunning, 

etc.;  

• Nadere eisen voor leidinggevenden vastleggen (zoals: dat zij niet 

in enig opzicht van slecht levensgedrag mogen zijn en binnen 

laatste vijf jaar geen exploitant of leidinggevende geweest van 

horecabedrijf die voor ten minste één maand is gesloten of 

waarvan de vergunning is ingetrokken, tenzij deze persoon geen 

verwijt treft; Weigeringsgronden uitbreiden (o.a. indien voor het 

horecabedrijf een vergunning op grond van de Drank - en 

Horecawet is vereist en deze is geweigerd etc.); 

• Exploitatie-vergunningplicht uitbreiden naar andere risico-

sectoren (overlastcriterium). 

Kadernota Integrale Veiligheid 2015-2018 

 

In het najaar van 2018 wordt de nieuwe kadernota 2019-2022 

opgesteld waarin ondermijning wordt geprioriteerd. 

Bibob-beleid 2014 De beleidslijn Wet BIBOB van de gemeente Woudenberg maakt 

het mogelijk op alle wettelijk bepaalde branches de wet BIBOB in 

te zetten. De huidige beleidslijn behoeft geen aanpassingen. 

Integraal toezicht en handhavingsbeleid 2014-2018 

 

Bij het opstellen van de nieuwe beleidsplan integraal toezicht en 

handhaving wordt ondermijning meegenomen. Dit beleidsplan 

wordt in Q4 opgesteld. 

Integraal Evenementenbeleid 

 

 

Het integraal evenementenbeleid wordt in Q4 opgesteld. Bij het 

opstellen van het beleid wordt het onderstaande in de 

overwegingen meegenomen. 

 

Voorstel RIEC 

Uitbreiden met Bibob-QuickScan voor een bepaalde categorie 
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evenementen. Bijvoorbeeld als: 

• het evenement € 50.000 of meer kost; 

• zogenoemde Outlaw Motorcycle Gangs (OMG’s) betrokken zijn 

bij de organisatie; 

• een vechtsportwedstrijd of -gala wordt georganiseerd. 

Verordening speelautomatenhallen 2017 

 

 

Bij de eerstvolgende aanpassing van de verordening 

speelautomatenhallen wordt het onderstaande meegenomen in de 

overwegingen. 

 

Voorstel RIEC 

Regelgeving voor speelgelegenheden (afd. 10) uit de APV in deze 

verordening integreren. 

Drank- en Horecaverordening 2016 en Drank- en Horeca 

Nalevingsbeleid Gemeente Woudenberg 2014 

 

 

 

Bij de eerstvolgende aanpassing van de Drank- en 

Horecaverordening wordt het onderstaande meegenomen in de 

overwegingen. 

 

Voorstel RIEC 

Regelgeving voor openbare inrichtingen (afd. 8) uit de APV in deze 

verordening integreren. 

Nulbeleid Coffeeshops- en Bestuursrechtelijke 

Handhavingsarrangement 2008 

 

Op 18 juni 2018 zijn de beleidsregel coffeeshops en de 

beleidsregels 13b Opiumwet vastgesteld. Deze zijn aangepast naar 

aanleiding van recente opgedane ervaringen. 

Inkoop- en aanbestedingsbeleid 2014-2018 

 

Het beleid behoeft geen aanpassingen. 

Regeling Klokkenluiders en Vertrouwenspersoon integriteit 

2009 

In 2016 is de Regeling Melding Vermoeden Misstand vastgesteld. 

 

Verordening onderzoeken doelmatigheid en 

doeltreffendheid 2003 

De verordening behoeft geen aanpassingen. 

Financiële verordening 2016 

 

De verordening behoeft geen aanpassingen. 

Controleverordening 2003 

 

De verordening behoeft geen aanpassingen. 

Regeling melding financiële belangen 2009 

 

Mocht er aanleiding zijn om de regeling aan te passen, dan wordt 

dit opgepakt. 

De Gedragscode integriteit 2018, met Protocol handelswijze 

bij vermoeden van integriteitsschending  

De gedragscode is in 2018 vastgesteld en hoeft hierdoor niet 

aangepast te worden. 
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Huisvestingsverordening 2017-2021 

 

De huisvestingsverordening hoeft niet aangepast te worden. 

Regeling ongewenst gedrag 2008 

 

In 2017 is de regeling ongewenst gedrag vervangen door de 

Klachtenregeling ongewenst gedrag voor de decentrale overheid. 

Verordening rechtspositie wethouders, raads- en 

commissieleden 2015 

De verordening voldoet aan de wet- en regelgeving.  

Aanwijzingsbesluit digitaal in- en verkoopregister voor 

handelaren (DOR) 

Het digitaal in- en verkoopregister is geïmplementeerd bij de 

gemeente Woudenberg.  

Beleidsregel permanente bewoning recreatiewoningen  Beleid voor toezicht en handhavend optreden om permanente 

bewoning van recreatiewoningen tegen te gaan. 

Gemeentelijk cameratoezicht 

 

Het artikel (2:77 Cameratoezicht op openbare plaatsen) is 

opgenomen in Algemene Plaatselijke Verordening 2017. 

Toepassen van de Landelijke Handhavingsstrategie  

 

Dit is verwerkt in het integraal vergunningverlening-, toezicht- en 

handhavingsplan van de gemeente Woudenberg. 

Handhavingsbeleid fraude in sociaal domein (o.a. PGB 

fraude Wmo/Jeugdwet en fraude t.o.v. Participatiewet)  

Dit staat op de regionale agenda.  

Regelgeving (ondermijningsartikel APV en sluitingsbeleid) 

voor sluiting van voor publiek openstaande gebouwen 

(geen woningen) 

Gemeente Woudenberg heeft het ondermijningsartikel 2:78a (naar 

voorbeeld van gemeente Utrecht) in de APV 2017 opgenomen.  

 

Het bijbehorende sluitingsbeleid wordt in het najaar meegenomen 

in de totale herziening van de Algemene Plaatselijke Verordening. 

Aanpak woonoverlast  

 

 

Bij de aanpassing van de Algemene Plaatselijke Verordening 2017 

wordt bepaald of het artikel woonoverlast en de bijbehorende 

beleidsregels worden verwerkt in de herziende APV.  

Protocol e-mail- en internetgebruik (digitaal 

berichtenverkeer) 

 

De gemeente Woudenberg maakt gebruik van de Regeling gebruik 

internet en email uit 2002. 

 

Deze wordt bij de eerstvolgende aanpassingen van diverse 

regelingen meegenomen. 

Protocol gebruik laptop, tablet en telefoon  

 

In de gemeente Woudenberg is een regeling voor het gebruik van 

digitale apparatuur van de gemeente. 

Integriteitsclausule in overeenkomsten 

 

 

In bepaalde (concept)overeenkomsten,  zoals bij 

vastgoedtransacties, standaard een integriteits-/bibob-clausule 

opnemen.  

 

Voor Q4 bepalen of dit gewenst is. 
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Gedragscode bestuurlijke integriteit  

 

 

 

De gemeente Woudenberg heeft de notitie gedragsregels en 

integriteit vastgesteld.  

 

Deze wordt bij de eerstvolgende aanpassingen van diverse 

regelingen meegenomen. 

Overeenkomsten sluiten inzake bruikleen van computers, I-

pads en communicatieapparatuur voor raads- en 

collegeleden 

Dit is geregeld. 

 

 

Regeling nevenwerkzaamheden en financiële belangen 

 

 

De gemeente Woudenberg heeft  in 2003 de regeling melding 

nevenactiviteiten vastgesteld. 

 

Deze wordt bij de eerstvolgende aanpassingen van diverse 

regelingen meegenomen. 

Informatiebeveiligingsbeleid | Baseline 

Informatiebeveiliging Gemeenten (BIG)  

 

Er is een informatiebeveiligingsbeleid vastgesteld binnen de 

gemeente Woudenberg. Er is een systeem aangeschaft waarin de 

BIG-registratie wordt verwerkt. 

Agressieprotocol voor ambtenaren 

 

In 2018 is het agressieprotocol voor ambtenaren vastgesteld. 

Agressieprotocol voor politieke ambtsdragers  

 

 

 

 

 

 

Er is geen specifiek agressieprotocol gericht op politieke 

ambtsdragers. 

 

Advies RIEC 

Het vaststellen/actualiseren van een agressieprotocol biedt een 

natuurlijk moment om dit onderwerp bovenaan op de agenda te 

zetten. 

Aan te bevelen is om aan het agressieprotocol brede bekendheid 

te geven en het op internet te plaatsen (intranet en gemeentelijke 

website). 

 
 

 

  


