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Geacht dagelijks bestuur VRU, 

 

Op 2 april 2019 hebben wij van u het ontwerp-beleidsplan VRU 2020/2023 ontvangen. 

De gemeente Woudenberg heeft met belangstelling kennisgenomen van het ontwerp-

beleidsplan VRU voor de komende vier jaar. Wij spreken onze waardering uit voor het 

voorliggende beleidsplan en het doorlopen proces om te komen tot een dynamisch 

beleidsplan.  

 

U geeft ons de mogelijkheid om hierop inhoudelijk te reageren. Wij willen onze zorgen 

uiten over de doelstelling om de zogeheten “operationele maatregel” als basisprincipe 

(TS4) te gaan hanteren. Naar ons optiek is dit onvoldoende uitgewerkt om hierop 

positief op te reageren en wij kunnen dan ook niet instemmen met de genoemde 

doelstelling.  

 

Graag ontvangen een plan waarbij rekening is gehouden met de veiligheid van onze 

vrijwilligers, inwoners en bedrijven. Waarbij ook de consequenties voor de slagkracht en 

gelijktijdigheid van meldingen in beeld worden gebracht. En op welke wijze de VRU de 

vrijwilligers gaat betrekken bij het plan TS4 als basisprincipe.  

Momenteel heeft brandweer Woudenberg voldoende vrijwilligers om met zes mensen uit 

te rukken. Door het doorvoeren van deze maatregel kan het betekenen dat vrijwilligers 

gaan stoppen, omdat zij toch niet mee kunnen. Hoe houdt de VRU de vrijwilliger 

gemotiveerd?  

 

Wij hopen u hiermee voldoende geïnformeerd te hebben. 

 

 

Hoogachtend, 

Burgemeester en wethouders van Woudenberg 

 

 

S.M.T. van der Marck-Verschoor T. Cnossen 

Secretaris Burgemeester 
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