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Geachte MMVan ‘t Hoog,

Op 12 november 2020 hebben wij uw brief ontvangen betreffende de kadernota VRU 
2022, waarin de mogelijkheid wordt geboden om zienswijzen kenbaar te maken of 
nadere toelichting te vragen aan het dagelijks bestuur van de Veiligheidsregio Utrecht.
De gemeente Woudenberg heeft besloten gebruik te maken van de mogelijkheid om 
zienswijzen kenbaar te maken en nadere toelichting te vragen.

Allereerst willen onze waardering uitspreken dat u bij het opstellen van de kadernota 
2022 VRU aandacht heeft voor de huidige financiele positie van de gemeente.

Op basis van de voorliggende kadernota hebben wij een tweetal verduidelijkende 
vragen, namelijk:

1. Kunt u de verdelingsgrondslag (bladzijde 4), de ijkpuntscore van 0,77% voor de 
gemeente Woudenberg, duiden? Na een aantal berekeningen komen wij op een 
hoger percentage.

2. Daarnaast vraagt u voor het huren van een bestaande locatie voor het vestigen 
van een AB-werkplaats een financiele bijdrage. Heeft u ook bij deelnemende 
gemeenten nagevraagd of zij een locatie beschikbaar hebben voor een 
gereduceerd tarief?

Wij stemmen niet in met het instellen van een OMS-fonds uit het positief resultaat van 
2020 om op deze manier het wegvallen van de concessievergoeding te compenseren.
Het positief resultaat van 2020 moet naar rato aan de deelnemende gemeenten worden 
teruggegeven. Het wegvallen van de concessievergoeding moet structureel opgevangen 
worden binnen de huidige begroting door bijvoorbeeld te bezuinigen, her-prioriteren of 
door efficiency. 

Wij hopen u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd.

Hoogachtend,
Burgemeester en wethouders van Woudenberg
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