
Beantwoording vragen PvdA-GroenLinks-fractie over agendapunt 12
Raadscommissievergadering van:   6 juni 2023

Om een vlotte verwerking van alle vragen van alle fracties mogelijk te maken, hebben wij bij het invullen van dit format de volgende verzoeken:

 Wilt u a.u.b. gebruik maken van dít format en dit format NIET aanpassen door bijv. kolommen toe te voegen
 Levert u de vragen a.u.b. zo beknopt mogelijk aan | in lettertype Verdana 9 | a.u.b. één vraag per rij
 Gebruikt u a.u.b. voor ieder agendapunt een afzonderlijk formulier, zodat wij de vragen & antwoorden later bij het desbetreffende agendapunt kunnen opslaan

Vraag Antwoord

- Welke mogelijkheden ziet het college om het overschot vanwege de 
opvang van Oekraïners in te zetten voor de Woudenbergse samenleving? 
In hoeverre overweegt het college hier een reservering voor te maken, bijv.
om inwoners die het moeilijk en/of een achterstand hebben extra te 
kunnen ondersteunen (zoals taalonderwijs, cultuur, sport, werkervaring, 
etc.)?

Ter bestemming van het overschot vanwege de opvang van Oekraïners in 2022 is in 
de jaarrekening een voorstel opgenomen waarbij aan verschillende reserves een 
bedrag wordt toegevoegd, o.a. de reserve dorpsvoorzieningen en sociaal domein. 
Indien het jaarrekeningresultaat 2023 wederom een overschot laat zien, hetgeen 
aannemelijk is gezien het huidige resultaat uit de voortgangsrapportage, zal bij de 
jaarrekening 2023 wederom een voorstel vanuit het college worden gevoegd ter 
bestemming van het resultaat. Op dit moment in het jaar en het feit dat zich in de 
tweede helft nog diverse ontwikkelingen kunnen voordoen, is het op dit moment te 
vroeg om al een voorstel hiervoor te formuleren. 

- De kosten voor inhuur zijn erg hoog. Kunt u een nadere duiding (op 
hoofdlijnen) geven waar de extra kosten voor zijn/ worden gemaakt?

Het gaat hier om inhuur bij ziektevervanging en inhuur voor vacature ruimte. 
Bijvoorbeeld op de vlakken van Openbare orde en veiligheid, crisisbeheersing, de 
BOA, milieu, duurzaamheid, financiën, de basis registratie persoonsgegevens, 
mobiliteit, het Sociaal Domein en Ruimtelijke ordening. U ziet dat het gaat om de 
volledige breedte van de gemeente. Als een collega vertrekt en zeker als een collega 
ziek wordt, is er vaak geen andere keus dan inhuur. Veel collega’s zijn de enige in hun
beleidsterrein, Woudenberg is op dat vlak kwetsbaar. 


