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Inleiding

Gemeenten hebben een belangrijke rol bij het behalen van de doelen van het Klimaatakkoord.
In de gemeente Woudenberg lopen inmiddels veel projecten om te verduurzamen en CO2-
uitstoot te reduceren. Ook als gemeentelijke organisatie is het goed om een compleet inzicht
te hebben in het eigen CO2-verbruik en de mogelijkheden om de CO2-uitstoot te verminderen.
Door het bepalen van een CO2-voetafdruk worden de belangrijkste CO2-emissiebronnen in
kaart gebracht en krijgen wij een inzicht in de uitstoot van onze eigen organisatie. Een
geschikte methode hiervoor is de methode van de CO2 prestatieladder.

De CO2-Prestatieladder is een CO2-managementsysteem dat bestaat uit 5 niveaus. Tot en met
niveau 3 gaat een organisatie aan de slag met de uitstoot van de eigen organisatie (en alle
projecten). Vanaf niveau 4 en 5 wordt er ook werk gemaakt van de CO2-uitstoot in de keten
en sector. Een gecertificeerde organisatie voldoet op een bepaald niveau (en alle
onderliggende niveaus) aan de eisen van de CO2-Prestatieladder. Deze eisen komen voort uit
vier invalshoeken:

A- Inzicht: Het bepalen van de energiestromen en de CO2-voetafdruk;

B- Reductie: het ontwikkelen van ambitieuze doelstellingen voor CO2-reductie;

C- Transparantie: Structurele communicatie over het CO2-beleid;

D- Participatie: Deelname aan initiatieven in de sector op het gebied van CO2-reductie.

De CO2 prestatieladder is opgesteld door ProRail en wordt steeds breder gebruikt. Binnen de
regio Amersfoort werken de gemeenten Barneveld, Soest en Amersfoort met de CO2
prestatieladder.

In het uitvoeringsprogramma Aanpak Duurzaamheid Gemeente Woudenberg 2021-2022 is het
opstellen van een CO2 prestatieladder als een actie opgenomen voor Q3 2021. Door
bezuinigingen destijds en ziekte is dit vooruitgeschoven, maar blijft het wenselijk inzicht te
krijgen in de CO2-uitstoot van de eigen organisatie. Hiermee krijgen we zicht op ons CO2-
verbruik, de mogelijkheden van reductie, geven we het goede voorbeeld en kunnen als
inspiratie dienen voor haar inwoners, organisaties en ondernemers.

Aan het behalen van de CO2 prestatieladder is een certificeringstraject verbonden. Het
doorlopen van het gehele traject zonder de certificering heeft als resultaat dat we inzicht
hebben in ons CO2-verbruik én een reductieplan om het verbruik te verlagen. Bijgevoegd vindt
u de offerte van ‘De Duurzame Adviseurs’ voor de begeleiding van dit traject. De VNG benoemt
dit bureau als één van de adviesbureaus dat gespecialiseerd is in het adviseren en begeleiden
van gemeenten bij het opstellen van de CO2-voetafdruk en de implementatie van de CO2-
Prestatieladder.

Centrale vraag
Gaat u akkoord met de offerte voor het opstellen van een CO2-voetafdruk en bijbehorend
reductieplan voor de Gemeente Woudenberg?

Beoogdd resultaat (wat)

Door het bepalen van een CO2-voetafdruk wordt inzicht verkregen over de energiestromen en
besparingsmogelijkheden van de gemeentelijke organisatie.! Met dit inzicht kan er ook een
gericht plan worden gemaakt om CO2 te reduceren. Hiermee kan de gemeente een voorbeeld
zijn naar haar inwoners, organisaties en bedrijven toe.

Kader
Uitvoeringsprogramma Aanpak Duurzaamheid Gemeente Woudenberg 2021-2022,
klimaatakkoord 2019.

1 Met gemeentelijke organisatie wordt hier ook de reikwijdte van de organisatie bedoeld. Vanuit de CO2-
Prestatieladder zijn eisen vastgesteld voor het bepalen van de organisatiegrens. Deze worden aan het begin van
het traject met het projectteam bepaald. Bijvoorbeeld de verschillende aandeelhouderschappen of
gemeenschappelijke regelingen.
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Argumenten

e Met het bepalen van de CO2- voetafdruk ontstaat een compleet overzicht van de CO2
verbruik van de gemeentelijke organisatie en de mogelijkheden om deze te verkleinen.

e Overheden hebben een voorbeeldfunctie. Inzicht in eigen CO2 verbruik en handelen om
dit te reduceren is een belangrijk signaal naar andere (buur)gemeenten, de markt en
naar inwoners, van wie ook verduurzaming gevraagd wordt.

e Met de CO2-voetafdruk en reductieplan geeft de gemeentelijke organisatie concrete
invulling aan het klimaatakkoord.

e De CO2-voetafdruk is een uitstekend middel om het CO2 verbruik te monitoren.

e Inzicht en overzicht in de energiestromen kan veel (financiéle en energie) besparingen
opleveren.

o Uit wetenschappelijk onderzoek van de Universiteit Utrecht blijkt dat organisaties die
gecertificeerd zijn op de CO2-Prestatieladder twee keer zo snel CO2 reduceren als het
Nederlands gemiddelde.

e Met de CO2-voetafdruk wordt bewustzijn binnen (en wellicht ook buiten) de organisatie
gecreéerd.

Duurzaamheid en Inclusie
Met het opstellen van de CO2-voetafdruk krijgen we inzicht in de CO2 emissie van de
gemeente en de mogelijkheden van reduceren van deze uitstoot.

Maatschappelijke participatie

Door als gemeente inzicht te hebben in en te communiceren over de eigen CO2 voetafdruk
geven we het goede voorbeeld en kunnen bedrijven en organisaties gestimuleerd worden
eenzelfde stap te zetten.

Coronavirus
n.v.t.

Beoogd resultaat (hoe)

Voor het bepalen van onze CO2-voetafdruk wordt een bureau ingezet die ons helpt met het
traject. Daarnaast wordt een projectteam geformeerd waarin verschillende disciplines
vertegenwoordigd zijn. Het certificeringstraject om de CO2 prestatieladder te behalen, zien wij
momenteel als niet noodzakelijk. Gezien de extra inspanningen en kosten die gepaard gaan
met certificering is het beoogd resultaat het bepalen van de CO2-voetafdruk en een
reductieplan waarin concrete maatregelen zijn opgenomen waar we de komende jaren mee
aan de slag kunnen. Mocht in een later stadium een certificering toch wenselijk worden
gevonden, dan zijn de voorbereidende werkzaamheden grotendeels uitgevoerd.?

2 Elk gecertificeerde organisatie wordt jaarlijks geaudit door een onafhankelijke en geaccrediteerde Certificerende
Instelling (CI). Een gecertificeerde organisatie heeft hierdoor gegarandeerd een werkend CO2-
managementsysteem voor de organisatie en de projecten, dat jaarlijks wordt getoetst op ambities, reductie en
continue verbetering. Naast de jaarlijkse audit vindt een keer in de 3 jaar hercertificering plaats.
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Financiéle consequenties (op juistheid beoordeeld door Aart van de Bovenkamp)

Dit voorstel past binnen de begroting

Voorstel| Begroot Verschil|Gevolg budget Naam Product
Uitgaven € 8.500 € 8.500|extra uitgaven Kosten CO2 voetafdruk
inkomsten € 8.500 € 8.500 [extra inkomsten Reserve duurzaamheid
Totaal €0 €0 € 0|tekort op begroting

- Bovengenoemde bedragen betreffen incidentele uitgaven en inkomsten.

- Bovengenoemd verschillen worden aan de raad bekend gemaakt via de
voorjaarsrapportage 2023.

- Het voorstel is dit te dekken uit de reserve duurzaamheid.

Toelichting:

De kosten voor het opstellen van de CO2-voetafdruk en bijbehorend reductieplan ad. € 8.500
kunnen gedekt worden uit de bestemmingsreserve Duurzaamheid.

In de beleidsbegroting 2023 - 2026 is op pagina 46 reeds aangekondigd dat we aan de slag
gaan met het opstellen van de CO2-voetafdruk.

Mocht er later gekozen worden voor een certificering, dan bestaan de structurele kosten uit
lidmaatschap SKAO, € 845, de jaarlijkse audit (ca. € 4.000) en 1 keer in de 3 jaar kosten voor

de hercertificering (bedrag nog niet bekend).
De verwachting is dat ook mogelijkheden van besparing naar voren komen. Het is echter nu
nog niet te voorspellen hoe hoog deze opbrengsten zullen zijn.

Risico:
Naar verwachting zullen ook besparingsmogelijkheden naar boven komen, maar dit is nu nog
niet te voorzien.

Financiéle rechtmatigheid:
Bovengenoemde verschillen vormen de volgende begrotingswijziging die meegenomen wordt

in de eerst volgende voortgangsrapportage:

Overheveling Wijziging Invioed op

Aanvullende toelichtin
budget budget begroting 9

progr Grtbk Kstsrt Product Betreft

Overige uitgaven -8. nadeli Kosten CO-2 voetdruk
neutraal
neutraal
neutraal
neutraal
——
neutraal

672301 34399 Duurzaamheid

Totaal wijzigingen uitgaven 0 -8.500 nadelig

Overheveling Wijziging Invioed op

Aanvullende toelichtin
budget budget begroting 3

progr Grtbk Kstsrt Product Betreft

60000 Reserve duurzaamheid Aanwending reserve voordelig Dekking viareserve duurzaarmheid

Totaal wijzigingen inkomsten 0 8.500 voordelig

Aanpak/uitvoering
De acties zijn opgenomen in het bijgevoegde voorstel. Uitvoering kan in april 2023 starten na
akkoord van het college. Bij voorspoedig verloop zal het traject in oktober 2023 kunnen

worden afgerond.
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Conclusie
Akkoord gaan met het voorstel voor het opstellen van de CO2-voetafdruk en reductieplan,
zonder het certificeringstraject voor de CO2 prestatieladder.

Communicatie
Communicatie over de CO2-voetafdruk zal plaatsvinden op de momenten zoals opgenomen in
de offerte. Een medewerker communicatie heeft zitting in het projectteam.

Bijlage(n)
o Offerte De Duurzame Adviseurs: Behalen niveau 3 CO2-Prestatieladder
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