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Vraag Antwoord

Uitplaatsingen tot dagbesteding of werk, valt dit niet 
binnen de verordening?

De collectieve voorziening dagbesteding staat beschreven in artikel 12 lid 2. Daarmee is 
een plaatsing op een dagbestedingsplaats onderdeel van deze verordening. 

Het hebben van regulier betaald werk is geen voorziening die de gemeente kan 
aanbieden.
Wanneer mensen ondersteuning nodig hebben om uit te stromen naar regulier betaald 
werk of ondersteuning nodig hebben om regulier betaald werk te behouden is dit wel 
mogelijk om aan te bieden op grond van artikel 15 lid 2.

Zo nee, binnen welk beleidsdocument wel?

Welke aandacht geeft de gemeente aan uitplaatsingen tot 
dagbesteding of werk?

Het college beoordeelt in afstemming met de cliënt of uitstroom naar regulier betaald 
werk, dan wel dagbesteding, een passende doelstelling is.
Wanneer er extra ondersteuning geboden moet worden om deze doelstelling te behalen 
of duurzaam te behouden kan op grond van deze verordening een aanvullende 
voorziening worden ingezet. Dit kan in uiteenlopende vormen (nazorggesprek, 
jobcoaching, tegemoetkoming in kosten, vervoersvoorziening, etc.) 
Op deze manier heeft het college aandacht voor duurzame (uit)plaatsingen.


